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DEFINITII

Termenii de mai jos semnifica urmatoarele:

Asociatie teritoriala: o organizatie subordonata FMF, care uneste si reprezinta cluburile ce

apartin unei regiuni geografice distincte, conform divizarii regionale aprobate de Congres.
CAS Lausanne: Curtea de Arbitraj Sportiv din Lausanne (Elvetia).

Club: membru al FMF sau membru al unei ligi recunoscute de catre FMF, care participa cu cel

putin o echipa intr-o competitie desfasurata sub egida FMF.
Comitet Executiv: organul permanent de conducere si supraveghere al FMF.
Congres: organul suprem si legislativ al FMF.

Delegat: persoana fizica imputernicita de catre un Membru in conformitate cu statutul sau si

autorizata sa-l reprezinte la Congres, conform normelor prezentului Statut.
FIFA: ,Fédération Internationale de Football Association”.
FMF: Federatia Moldoveneasca de Fotbal.

Grup de interese: o organizatie care uneste si reprezinta persoanele care practica activitati
fotbalistice, sau cluburi din categorii specifice de fotbalisti, asociate pe criterii de varsta, sex,
sau alte tipuri specializate de fotbal. Lista completa a grupurilor de interese este prevazuta in

articolul 13, paragraful 2, litera d) a prezentului Statut.
IFAB: ,International Football Association Board” (Consiliul Asociatiei Internationale de Fotbal).

Instanta de judecata :instantd judecatoreasca publica de drept comun, imputernicita sa

examineze litigii juridice publice si private.
Jucator: jucator de fotbal inregistrat de catre FMF.

Legile jocului: legile jocului emise de IFAB in conformitate cu prevederile Statutului FIFA si

alte legi emise de alte autoritati competente, care nu cad sub incidenta legilor (regulilor) IFAB.
Liga: o uniune de cluburi de pe teritoriul Republicii Moldova, subordonata FMF.

Membru: o persoana juridica care a fost admisa in calitate de membru al FMF de catre

Congres, conform prevederilor Statutului.



Oficial: orice membru al Comitetului Executiv, membru al unui comitet sau comisii, arbitru sau
arbitru asistent, antrenor sau orice altd persoana responsabila, abilitata cu atributii tehnice,
medicale si administrative din cadrul FIFA, UEFA, FMF, al Ligii sau al unui Club, al asociatiei
teritoriale sau al grupului de interese, precum si oricare alte persoane obligate sa respecte
Statutele FIFA, UEFA, sau FMF (cu exceptia jucatorilor, impresarilor acestora si agentilor de

meci).
Secretarul General: Administrator conform legislatiei Republicii Moldova.

Tribunalul Arbitral: o curte de justitie independenta si legal constituitd, care examineaza

litigiile referite, altele decat cele solutionate de catre o instanta de judecata de drept comun.
UEFA: "Union des associations européennes de football”.
UTA: Unitate Teritorial-Administrativa.

NB: Tn prezentul Statut, termenii care se refera la persoane fizice includ ambele sexe. Orice

termen la singular se aplica si la numarul plural si invers.



DISPOZITII GENERALE
Articolul 1. Forma juridica, sediul, denumirea si insemne

Federatia Moldoveneasca de Fotbal este o asociatie obsteasca, non-profit,
neguvernamentala, apolitica, constituita in conformitate cu legislatia Republicii
Moldova, unde isi are sediul.

FMF isi desfasoard activitatea in baza Codului Civil al Republicii Moldova si a
legislatiei Tn vigoare cu privire la activitatea organizatiilor necomerciale, precum si a
normelor din domeniul culturii fizice si sportului.

Denumirea completa: Asociatia Obsteasca”Federatia Moldoveneasca de Fotbal”,
iar denumirea abreviata este: Federatia Moldoveneasca de Fotbal sau FMF.

Sediul FMF se afla in Chisinau.

FMF dispune de patrimoniu distinct, necesar pentru desfasurarea activitatilor
prevazute in Statut, si raspunde pentru obligatile care ii revin in limita acestui
patrimoniu.

FMF dispune de propriul imn, emblema, drapel, blancheta cu antet si stampila proprie.
Emblema FMF se aproba de catre Comitetul Executiv al FMF si se inregistreaza
conform legislatiei in vigoare.

Emblema FMF reprezinta un scut cu blazonare in albastru inchis, pe campul tricolor al
caruia (din dextra: albastru, galben, rosu), in partea superioara, cu litere capitale albe
fiind inscriptionat: ,FMF”, sub care o acvila ce iese din varful scutului ciocata si
membrata rosu, care timbreaza o minge de fotbal reprezentata in albastru si alb. La
randul sau, drapelul FMF reprezinta o panza dreptunghiulara (2:3) albastra inchis, pe
avers, in mijloc, fiind amplasata brosand emblema FMF, iar in partea superioara, cu
litere capitale albe fiind inscriptionat: ,FEDERATIA MOLDOVENEASCA DE FOTBAL”.

FMF este constituita pentru o perioada nedeterminata de timp.
Articolul 2. Obiective
Obiectivele principale ale FMF sunt:

perfectionarea continua a jocului de fotbal si promovarea, reglementarea si controlul
acestuia pe intreg teritoriul Republicii Moldova, Tn spiritul fair-play-ului si a valorilor sale
unificatoare, educationale, culturale si umanitare, in special prin programe de tineret

si de dezvoltare;



organizarea si asigurarea bunei desfasurari a competitiilor nationale sub toate formele
sale, fotbal, futsal si fotbal pe plaja, protejarea integritatii jocului si asigurarea conditiilor
corespunzatoare a competitiilor;

controlul si supravegherea tuturor meciurilor amicale de fotbal, de toate tipurile, jucate
pe intreg teritoriul Republicii Moldova in conformitate cu Statutele si regulamentele
FIFA si UEFA;

dezvoltarea si gestionarea relatiilor sportive internationale in domeniul fotbalului n
toate formele sale, si asigurarea relatiilor bune intre cluburi, jucatori, oficiali, asociatii
teritoriale si alti Membri;

controlul si supravegherea fotbalului, futsalului si fotbalului pe plaja la nivel national
precum si controlul si supravegherea meciurilor de fotbal la nivel international
desfasurate pe teritoriul Republicii Moldova, in conformitate cu Statutele si
regulamentele FIFA si UEFA;

protejarea intereselor comune ale fotbalului si Membrilor sai, inclusiv asistarea
Membrilor in solutionarea litigiilor lor;

respectarea si elaborarea metodelor de prevenire a incalcarii Statututelor,
regulamentelor, directivelor si deciziilor FMF, FIFA si UEFA, precum si a Legilor jocului
stabilite de catre IFAB si asigurarea respectarii acestora de catre Membrii sai, ligi,
asociatii teritoriale, Cluburi, Jucatori, Oficiali, agenti de meci si impresari (agentii de
jucatori);

promovarea si protejarea intereselor fotbalului atat la nivel national, cat si international,
si asigurarea reprezentarii FMF in organismele internationale precum FIFA si UEFA.
promovarea integritatii fotbalului, eticii si jocului cinstit (fair-play), in vederea prevenirii
tuturor metodelor sau practicilor negative, precum coruptia, dopajul (inclusiv de
utilizarea substantelor interzise) sau manipularea meciurilor, care ar putea pune in
pericol integritatea meciurilor, competitiilor, jucatorilor, oficialilor si Membrilor FMF,
precum si protejarea activitatilor in domeniul fotbalului, futsalului si fotbalului pe plaja.
promovarea principiului egalitati de tratament intre persoane si combaterea
discriminarii bazate pe sex, origine rasiala sau etnica, religie sau credinta, dizabilitate,
varsta sau apartenenta politica;

elaborarea statutelor, regulamentelor, directivelor, deciziilor si altor norme din
domeniul activitatii fotbalistice, punerea in aplicare a dispozitilor acestora si
participarea la procesul de elaborare si adoptare legislativa si asigurarea aplicarii

acestora;



asigurarea unui nivel adecvat de management si de organizare pentru fiecare club, n
vederea imbunatatirii capacitatilor economice si financiare ale cluburilor, precum si
sporirea transparentei si credibilitatii acestora;

pregatirea antrenorilor, arbitrilor, altor tehnicieni si specialisti in fotbal;

dezvoltarea infrastructurii pentru fotbal la nivel national;

adaptarea infrastructurii sportive a cluburilor, in vederea asigurarii facilitatilor necesare
pentru jucatori, public si mass-media, precum si a unui nivel adecvat de siguranta;
crearea imaginii pozitive a Republicii Moldova pe plan international prin intermediul
fotbalului;

promovarea si consolidarea principiilor si practicilor de buna guvernanta si incurajarea
membirilor sai sa adopte propriile principii de buna guvernanta;

promovarea dezvoltarii fotbalului feminin si participarea deplind a femeilor la toate
nivelurile de guvernanta in fotbal;

gazduirea competitiilor la nivel international si la alt nivel,

acordarea suportului si asistentei materiale si metodice participantilor la competitiile
desfasurate sub egida FMF, precum si Membirilor, la decizia Comitetului Executiv;

asigurarea transparentei in activitatile desfasurate de FMF.

Pentru atingerea obiectivelor sale, FMF va implementa toate masurile pe care le
considera necesare, precum adoptarea de regulamente si coduri, incheierea de
contracte si acorduri, adoptarea deciziilor si hotararilor, aprobarea programelor si

strategiilor.

Articolul 3. Atributii

. Atributiile Federatiei Moldovenesti de Fotbal sunt :

elaborarea strategiei nationale de dezvoltare a fotbalului in Republica Moldova si
controlul aplicarii acesteia de catre Membri;

elaborarea si adoptarea regulamentelor si normelor organizatorice, tehnice, financiare
si materiale pentru activitatea proprie si activitatea fotbalistica in general;

organizarea activitatilor fotbalistice oficiale, campionatelor si competitiilor oficiale de
fotbal la nivel national, in baza regulamentelor si normelor adoptate si prevazute de
prezentul Statut, si omologarea/aprobarea rezultatelor acestora;

stabilirea calendarului sportiv anual, in conformitate cu programul de pregatire si
participarea echipelor reprezentative nationale si de club la competitii internationale

oficiale si amicale;
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e. organizarea reprezentantelor teritoriale a activitatii fotbalistice, promovarea relatiilor de
prietenie intre membri, cluburi, oficiali si jucatori;

f. organizarea Sistemului de acordare a Licentelor cluburilor de fotbal, acordarea licentei
si monitorizarea activitatii cluburilor;

g. organizarea si desfasurarea de cursuri, activitati de formare si educatie, precum si
examene de calificare a antrenorilor, arbitrilor, altor tehnicieni si specialisti;

h. colaborarea cu institutii Si organizatii nationale si internationale in vederea cresterii
capacitatii asistentei stiintifice si medicale de specialitate, la nivelul de club si al
echipelor nationale de fotbal, potrivit evolutiei si cerintelor specifice, cu privire la
selectia, formarea, pregatirea si perfectionarea continua a jucatorilor de fotbal si a
specialistilor din domeniul fotbalului, precum si modernizarea metodelor de
antrenament;

i. selectarea si promovarea antrenorilor, tehnicienilor si altor specialisti, in echipele
nationale ale Republicii Moldova;

J. administrarea si gestionarea mijloacelor fixe, valorilor materiale si mijloacelor banesti,
aflate in patrimoniul FMF, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si ale
prezentului Statut;

k. elaborarea si editarea publicatiilor privind activitatea fotbalistica;

|. asigurarea mijloacelor financiare si materiale din activitati specifice, activitati
fotbalistice sau din alte activitati neinterzise de lege, organizate ca activitati proprii;

m. desfasurarea si promovarea evenimentelor, conferintelor, seminarelor, workshop-
urilor, etc.;

n. desfasurarea programelor de cercetare stiintifica;

0. exercitarea altor atributii conform cerintelor FIFA si UEFA, precum si practicii mondiale
a activitatilor asociatiilor nationale de fotbal din alte tari, ce nu contravin legislatiei in

vigoare a Republicii Moldova si prezentului Statut.

Articolul 4. Drepturile Omului

1. FMF se angajeaza sa respecte toate drepturile omului recunoscute la nivel international

si depune eforturi pentru a promova protectia acestor drepturi.

Articolul 5. Non-discriminare gi egalitate
1. Discriminarea sub orice forma impotriva unei tari, persoane fizice sau a unui grup de
persoane pe baza de rasa, culoare, etnie, origine nationala sau sociala, sex,
dizabilitate, gen, limba, religie, opinie politica sau alta opinie, sanatate, nastere sau alt
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statut, orientare sexuala sau altd forma, este strict interzisa si sanctionata cu
suspendare sau excludere si/sau alte masuri disciplinare.

Articolul 6. Neutralitate si independenta institutionala

FMF este neutra din punct de vedere politic si religios. FMF nu sustine nici un partid
politic, bloc electoral sau candidat la vreo functie in cadrul autoritatilor publice si nu va
participa la finantarea acestora.

Membrii sunt neutri din punct de vedere politic si religios si nu vor sustine nici un partid
politic, bloc electoral sau candidat la vreo functie in cadrul autoritatilor publice si nu vor
participa la finantarea acestora si se vor asigura ca membrii proprii sa respecte aceste
prevederi.

FMF va raméane independenta si va evita orice forma de ingerinta politica nejustificata.
FMF trebuie sa-si desfasoare activitatea in mod independent si sa se asigure ca

activitatea sa sa nu fie influentata de niciun tert.
Articolul 7. Afiliere Internationala

FMF este afiliata la FIFA si UEFA si este recunoscuta de acestea, conform Statutelor
lor, drept unica autoritate fotbalistica din Republica Moldova.

FMF se angajeaza:

sa respecte principiile loialitatii, integritatii si sportivitatii ca o expresie a spiritului de
fair-play;

sa respecte Legile Jocului stabilite de IFAB si Regulile Futsalului, si Fotbalului de plaja,
adoptate de FIFA;

sa respecte n continuu Statutele, regulamentele, directivele si deciziile FIFA si UEFA
si FMF, precum si deciziile CAS;

sa recunoasca jurisdictia CAS, astfel cum este definitd de Statutele FIFA si UEFA si
de prezentul Statut;

sa Tsi asume obligatia de a inainta, in ultima instanta, orice litigiu de dimensiune
nationala aparut ca urmare sau in legatura cu punerea in aplicare a Statutelor sau a
regulilor FIFA, UEFA si FMF, catre Curtea de Arbitraj Sportiv de la Lausanne (Elvetia),
un tribunal arbitral independent si impartial, pentru solutionarea de o maniera
irevocabila a litigiului, fara a recurge la instantele judecatoresti, exceptie facand cazul
in care legislatia Republicii Moldova, interzice in mod expres acest lucru;

sa desfasoare activitatea in mod independent si sa se asigure ca activitatea sa sa nu
fie influentata Tn mod nejustificat de niciun tert si sa adopte proceduri care sa garanteze

independenta deplina la alegerea si numirea membrilor organelor FMF, in special o
12



procedura care este independentd de orice interferenta sau influenta politica
nejustificata;

g. sadesfasoare activitatea intr-o maniera care sa fie in conformitate cu conventiile anti-
doping si cu alte prevederi legislative in vigoare;

h. sa asigure ca Membrii sai, ligile, Cluburile, Jucatorii, Oficialii, impresarii (agentii de
jucatori) si agentii de meci sunt de acord — prin propriile statute, licente, acte
constitutive sau orice alt documnet scris — sa respecte obligatile mentionate mai sus;

i. sa informeze FIFA si UEFA despre orice modificari ale Statutului FMF, tradus in una
din limbile oficiale ale FIFA si UEFA.

Articolul 8. Promovarea relatiilor de prietenie

1. FMF va promova relatiile de prietenie intre Membrii sai, cluburi, oficiali si jucatori,
precum si in societate in scopuri umanitare.

2. FMF pune la dispozitie mijloacele institutionale necesare pentru solutionarea litigiilor
la nivel national, care ar putea aparea intre Membri, cluburi, oficiali si jucatori, in
conformitate cu legislatia Republicii Moldova si a tratatelor internationale, Statutul si

reglementarile FMF.
Articolul 9. Jucatori

1. Statutul jucatorilor si dispozitiile privind inregistrarea si transferul acestora trebuie sa fie
reglementate de Comitetul Executiv al FMF, in conformitate cu Regulamentul FIFA
privind Statutul si Transferul Jucatorului. O importanta deosebita se va acorda stabilitatii
contractuale, precum si incurajarii educatiei si pregatirii de catre cluburi a tinerilor
fotbalisti.

Articolul 10. Legile Jocului

1. Fotbalul este organizat si practicat de catre FMF si Membrii sai, in conformitate cu
prevederile Legilor Jocului, elaborate de IFAB, care este singurul organ competent sa
modifice Legile Jocului.

2. Futsalul si Fotbalul pe plaja sunt organizate si practicate de catre FMF si Memobrii sai,
in conformitate cu prevederile Legilor Jocului pentru Futsal si Fotbal pe plaja, elaborate
de FIFA, care este singurul organ competent sa modifice Legile Jocului pentru Futsal
si Fotbal pe plaja.

3. Toate celelalte tipuri de activitati fotbalistice sunt organizate in baza Regulilor stabilite

de catre fiecare organism competent.
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2.

Articolul 11.0rgane de conducere, oficiali si altii

Organele de conducere si oficialii FMF trebuie sa respecte Statutele, regulamentele,
directivele, deciziile si Codurile de etica ale FIFA, UEFA si FMF in activitatea lor.

Orice persoana sau organizatie implicata in competitiile organizate de FMF si in jocul
de fotbal, futsal si fotbal pe plaja, ligile sau grupurile de interes de pe teritoriul Republicii
Moldova, sunt obligate sa respecte Statutele si regulamentele FIFA, UEFA si FMF,
precum si orice alte statute relevante, precum si principiile de fair-play, loialitate,

integritate si sportivitate.

MEMBRI
Articolul 12. Admitere, suspendare si excludere

Congresul decide cu privire la admiterea, suspendarea si excluderea unui Membru.
Admiterea este acceptatd numai daca solicitantul indeplineste cerintele stabilite de
catre FMF in conformitate cu prezentul Statut.

Calitatea de membru inceteaza prin dizolvare, retragere sau excludere. Pierderea
calitatii de membru, nu exonereaza membrul de obligatiile sale financiare fata de FMF
sau fata de alti membri ai FMF, dar duce la pierderea tuturor drepturilor in relatiile cu
FMF.

Prin derogare de la regula generala stabilita in prezentul articol, aplicarea sanctiunilor

de suspendare si excludere, sunt de competenta Comitetului Executiv.
Articolul 13. Membri

Membri ai FMF pot fi doar persoanele juridice, infiintate Tn conformitate cu legislatia
Republicii Moldova si care isi au sediul social in Republica Moldova. Membru al FMF
poate fi direct sau indirect.

FMF are urmatoarele categorii de membrii:

a. Asociatiile teritoriale din urmatoarele regiuni (unitati administrativ-teritoriale):

Chisinau

Balti

Anenii Noi
Basarabeasca
Briceni

Cahul
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- Cantemir

- Calarasi

- Causeni

- Cimiglia

- Criuleni

- Donduseni

- Drochia

- Dubasari

- Edinet

- Falesti

- Floresti

- Glodeni

- Hincesti

- laloveni

- Leova

- Nisporeni

- Ocnita

- Orhei

-  Rezina

- Riscani

- Singerei

- Soroca

- Straseni

- Soldanesti

- Stefan Voda
- Taraclia

- Telenesti

- Ungheni

- UTA Gagauzia
- UTA Transnistria

b. Cluburi
c. Ligi:
- fotbal feminin;

- futsal;



- fotbal de plaj3;

- fotbal tenis.

d. Grupuri de interese:

- uniunea antrenorilor;

- uniunea arbitrilor;

- uniunea jucatorilor;

- uniunea veteranilor;

- uniunea fotbalistilor non-profesionisti (fotbal social).

3.

® o 6 T 9o

Poate exista numai un singur membru din fiecare categorie de membri enumerate in
paragraful 2, literele a), c) si d).

Cluburile care participa in Campionatul National de seniori (masculin) din prima si a
doua divizie valorica au calitatea de membru direct la FMF. Lista cluburilor care detin
calitatea de membru direct, este stabilitd de catre Comitetul Executiv, in baza
sistemului de promovare si retrogradare, la sfarsitul fiecarui sezon, cu aprobarea
ulterioara de catre Congres. Toate celelalte cluburi au calitatea de membru indirect la
FMF (fiind afiliate la o asociatie teritoriala de fotbal).

Poate fi admisa in calitate de membru al FMF, uniunea jucatorilor in cazul indeplinirii
cumulative a conditiilor de detinere a calitatii de membru a FIFPro si are in calitate de
membri, mai mult de 60% din numarul total de jucatori profesionisti (non - amatori)
inregistrati in cluburile participante in primele trei divizii valorice.

Membrii FMF nu au dreptul de a participa la sedinte sau sa trimita delegati la organul
suprem si legislativ al unui alt membru al FMF sau sa propuna candidati in organele
de conducere ale acestuia.

FMF va tine un registru al membrilor. Registrul include urmatoarele informatii cu privire
la fiecare membru:

IDNO;

Denumirea legal3;

Forma legala (organizatorico-juridica);

Lista persoanelor cu drept de semnatura;

Informatii suplimentare, relevante Tn special pentru licentiere (structura clubului,

identitatea, rezultate), care vor fi stabilite de catre Comitetul Executiv.

Informatiile actualizate referitoare la literele a), b), c) si d), trebuie sa fie puse la dispozitia

8.

publicului pe site-ul oficial al FMF.

La solicitare, FMF va confirma in scris calitatea de Membru al FMF.
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2.

Articolul 14. Afiliere

Pentru admiterea in calitate de membru al FMF solicitantul trebuie sa indeplineasca
cumulativ cerintele prevazute de articolul 13 si sa depuna in scris, o solicitare
Secretarului General, care va confirma receptionarea cererii depuse de solicitant.

Solicitarea este insotita de urmatoarele documente obligatorii:

2.1 Cererea de afiliere;

2.2 Copia actului de constituire a solicitantului, inregistrat conform legislatiei in vigoare a

Republicii Moldova, si o copie a extrasului din Registrul de Stat, privind datele

organelor de conducere, eliberat de catre autoritatea competents;

2.3 Dosarul cu procesele verbale ale tuturor sedintelor Adunarii generale sau Deciziilor

fondatorului, prin care a fost stabilita calitatea de membru al asociatiei sau luata decizia

de afiliere/dezafiliere;

2.4 Declaratia solicitantului conform careia se angajeaza sau confirma:

a.

sa respecte in orice moment Statutele, regulamentele, directivele si deciziile FIFA,
UEFA si FMF si sa garanteze ca acestea sunt, de asemenea, respectate de catre
membrii proprii, cluburi, oficiali si jucatori;

sa respecte Legile Jocului in vigoare, adoptate de IFAB, precum si Legile de Futsal si
Fotbal de Plaja, aprobate de FIFA si sa garanteze respectarea acestora si de catre
membrii proprii, cluburi, oficiali si jucatori;

sa sesizeze, in ultima instantd (dupa epuizarea tuturor mijloacelor/cailor interne din
cadrul FMF) orice litigiu de dimensiune nationald aparut ca urmare sau in legatura cu
punerea in aplicare a Statutului sau a regulamentelor FMF, Curtii de Arbitraj Sportiv
de la Lausanne (Elvetia), tribunal arbitral independent si impartial, pentru solutionarea
de o maniera irevocabila a litigiului, fara a recurge la instantele judecatoresti de drept
comun, cu exceptia cazului in care legislatia Republicii Moldova interzice in mod
expres;

recunoaste ca orice litigiu de dimensiune internationald care decurge din sau in
legatura cu punerea in aplicare a Statutelor, regulamentelor, directivelor si deciziilor
FMF, FIFA si/sau UEFA pot fi prezentate in ultima instanta numai la Curtea de Arbitraj
Sportiv (CAS), asa cum este prevazut de Statutele FMF, FIFA si UEFA,;

recunoaste autoritatea comisiilor cu atributii jurisdictionale din cadrul FIFA, UEFA si
FMF, astfel cum este aceasta definita in Statutele lor, precum si jurisdictia CAS, astfel
cum este definita in Statutele FIFA, UEFA si FMF;
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are sediul social in Republica Moldova si este inregistrat in Registrul de Stat al
persoanelor juridice si intreprinzatorilor individuali al Republicii Moldova;

va participa numai in competitiile de fotbal organizate de catre FMF sau alti membri ai
FMF la nivel national si in competitiile de fotbal organizate de FIFA si UEFA, precum
si alte asociatii nationale, doar cu acordul FMF (daca este aplicabil);

conform organizarii sale juridice, solicitantul garanteaza ca poate lua decizii
independent de orice entitate externa si se poate asigura ca propriile sale activitati nu
sunt influentate in mod nejustificat de niciun tert, in special ca este independent de
orice interferenta sau influenta politica nejustificata;

confirma ca membirii propriilor organe au fost alesi sau numiti conform unei proceduri
care garanteaza independenta si integritatea deplina a procesului de alegere sau
numire;

confirma, ca toate meciurile oficiale de pe teren propriu solicitantul le va juca pe
teritoriul Republicii Moldova, cu exceptia cazurilor de forta majora si cu acordul FMF
(daca este aplicabil);

detine culorile oficiale si stema clubului respectiv, si prezintd o mostra a stemei sale;
se angajeaza sa organizeze sau sa participe la meciurile amicale numai cu acordul

FMF (daca este aplicabil).

2.5 Lista oficialilor care au dreptul de a semna acte oficiale si de a incheia acte juridice.

3.

Modelele de acte (formulare) precum si termenii, sunt stabilite de catre Comitetul
Executiv.

Prevederile paragrafului 2.4, literele g), j), I) din prezentul Statut, nu sunt obligatorii
pentru obtinerea calitatii de membru, de catre asociatiile teritoriale, ligi sau grupuri de

interese.
Articolul 15. Cererea si procedura de depunere

Secretariatul General va examina fiecare cerere de admitere in calitate de membru al
FMF si va intocmi un raport scris pentru a fi prezentat Comitetului Executiv.

Comitetul Executiv va examina raportul scris si va confirma sau nu, daca solicitantul
intruneste conditiile necesare. In acest caz, Comitetul Executiv va solicita Congresului
sa admita sau nu solicitantul in calitate de membru. Solicitantul poate argumenta
cererea (motivele) la Congres.

Membrul nou isi exercita drepturile si obligatiile din momentul admiterii n calitate de
membru de catre Congres. Delegatul sau poate fi ales si poate alege din momentul

admiterii in calitate de membru cu efect imediat. Aceasta prevedere se aplica mutatis
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mutandis unui club care a promovat in a doua divizie valorica, urmata de aprobarea
ulterioara de catre Congres a listei cluburilor cu calitatea de membru direct, stabilita
de catre Comitetul Executiv, in baza sistemului de promovare si retrogradare, la

sfarsitul fiecarui sezon.
Articolul 16. Drepturile membrilor

Membrii FMF au urmatoarele drepturi:

sa participe la lucrarile Congresului, sa primeasca in prealabil agenda, sa fie invitati la
Congres in termenul prevazut de Statut, sa-si exercite dreptul de participare la
dezbateri si discutii, Si sa-si exercite dreptul la vot;

sa prezinte propuneri Congresului, pentru includerea lor in Agenda;

sa desemneze candidati pentru a fi alesi si/sau numiti in organele relevante ale FMF,
conform conditiilor si procedurii stabilite de prezentul Statut;

sa fie informati despre activitatea FMF si a organelor sale;

sa participe la competitii (n cazuri aplicabile) si/sau la alte activitati sportive organizate
sub egida FMF;

sa exercite toate celelalte drepturi care decurg din Statutul si regulamentele FMF;

sa propuna spre examinare organelor de conducere, subiecte care sunt de
competenta FMF;

sa solicite si sa primeasca asistenta din partea FMF;

sa emita propriile reguli cu privire la functionarea organelor sale teritoriale (in cazuri
aplicabile).

Membrii beneficiaza si de alte drepturi reglementate de prevederile prezentului Statut

sau alte regulamente ale FMF.
Articolul 17. Obligatiile membrilor

Membrii FMF au urmatoarele obligatii:

sa respecte n continuu prevederile Statutelor, regulamentelor, codurilor, inclusiv
Codul de Etica si Disciplina, regulilor, directivelor si deciziilor FMF, UEFA, FIFA si sa
se asigure ca acestea sunt respectate de membrii, jucatorii si oficialii lor;

sa asigure alegerea sau numirea organelor sale de conducere (de decizie), cel putin o
data la patru ani;

sa asigure convocarea organului sau suprem si deliberativ la intervale regulate, ca

regula generala, o data pe an;
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sa participe la competitii (in cazuri aplicabile) si la alte activitati sportive organizate sub
egida FMF,;

sa achite cotizatia de membru si sa-si onoreze obligatiile sale financiare conform
Statutului si regulilor FMF;

sa respecte Legile Jocului elaborate de IFAB si cele de Futsal si Fotbal de plaja
elaborate de FIFA, si sa se asigure ca acestea sunt, de asemenea, respectate de
memobirii, jucatori si oficialii lor, introducand o clauza in statutul propriu;

sa adopte o clauza statutara, conform careia orice litigiu de dimensiune nationala care
decurge din sau in legatura cu Statutul, regulamente, directivele si deciziile FMF, poate
fi trimis in ultima instanta (dupa epuizarea tuturor cailor interne din cadrul FMF) numai
catre CAS, care solutioneaza definitiv litigiul, cu excluderea oricarei instante
judecatoresti de drept comun, cu exceptia cazului in care legislatia in vigoare din
Republica Moldova interzice Tn mod expres acest lucru;

sa adopte o clauza statutara, conform careia orice litigiu de dimensiune internationala,
care decurge din sau in legatura cu Statutul, regulamentele, directivele si deciziile
FIFA, UEFA, FMF poate fi solutionat in ultima instanta, numai la CAS, a carei jurisdictie
o recunosc in mod expres, conform prevederilor din Statutele FIFA, UEFA si FMF;
sa-si gestioneze activitatea iTn mod independent si sa se asigure ca in baza organizarii
sale juridice, poate lua decizii independent, fara a fi influentat de catre o parte terta, in
conformitate cu articolul 22 al prezentului Statut;

sa garanteze ca membrii organelor sale sunt alesi sau numiti conform unei proceduri,
care garanteaza independenta si integritatea deplina a procesului de alegere sau de
numire;

sa informeze FMF in termen de 7 zile, despre orice modificare a actelor de constituire
si regulamentelor sale, precum si orice alte modificari in structura organizatorica, cum
ar fi — componenta nominala a organului de conducere, lista persoanelor imputernicite
sa reprezinte interesele si sa semneze acorduri cu terti, inclusiv modele de semnaturi
si adresa pentru corespondenta oficiala;

sa nu mentina relatii de ordin sportiv cu entitati care nu sunt recunoscute sau cu un
Membru care a fost suspendat sau exclus;

sa respecte principiile loialitatii, integritatii si comportamentului sportiv ca expresie a
“fair-play-ului”, adoptand in acest sens o clauza in actul de constituire, Si sa se asigure
ca acestea sunt respectate de catre membrii sai, prin adoptarea la randul lor a clauzei

Statutare respective;
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sa respecte toate declaratiile obligatorii prevazute de articolul 14 paragraful 1 si 2 al
prezentului Statut, pe durata detinerii calitatii de membru;

sa tina registrul membrilor sai si sa-l actualizeze periodic;

sa modifice statutul propriu, pentru a fi adus in concordantd cu prezentul Statut Si
legislatia in vigoare, asigurand respectarea permanenta a acestuia;

sa respecte pe deplin toate celelalte obligatii care decurg din Statutele si alte
reglementari ale FIFA, UEFA si FMF;

sa aiba o atitudine loiala fatd de FMF si, in calitate de membru, sa se abtina de la orice
actiuni contrare scopurilor si intereselor FMF;

sa permita controlul/auditul dispus de FMF in limitele competentei atribuite de
prezentul Statut si cerintele FIFA si UEFA;

sa depuna plangeri impotriva asociatiilor de fotbal din strainatate catre FIFA si UEFA,
numai prin intermediul FMF;

sa informeze imediat FMF cu privire la orice procedura in materie penala desfasurata
de autoritatile Statului impotriva lor, a unui oficial sau a unui jucator al cluburilor
respective, in legatura cu pariuri aranjate sau manipulare de meciuri.

Membrii FMF trebuie sa introduca in statutele lor, obligatiile sus-mentionate pentru
membrii sai.

Incalcarea obligatiunilor mentionate mai sus, va fi sanctionata conform prevederilor
prezentului Statut.

incalcarea paragrafului 1, lit. i) al prezentului articol poate duce la aplicarea
sanctiunilor, chiar si in cazul in care influenta partii terte a avut loc nu din vina
membrului in cauza. Fiecare membru al FMF este responsabil fata de aceasta pentru
toate actiunile membrilor organelor sale, cauzate din neglijenta sau savarsite

intentionat.
Articolul 18. Suspendare

Congresul este responsabil pentru suspendarea unui membru. Prin derogare de la
regula generala, Comitetul Executiv este in drept, inainte de urmatorul Congres, sa
suspende temporar un membru pentru incalcari grave si/sau repetate ale obligatiilor
sale de membru, cu efect imediat. Suspendarea aprobata de catre Comitetul Executiv
va dura pana la urmatorul Congres, cu exceptia cazului cand suspendarea a fost
anulata de catre Comitetul Executiv.

Membrul suspendat are dreptul de a fi audiat de catre Congres/Comitetul Executiv si

poate, de asemenea, sa raspunda in scris Congresului/Comitetului Executiv la
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propunerea de suspendare a membrului respectiv. Raspunsul va fi transmis membrilor
odata cu convocarea oficiala la Congres, in conformitate cu articolul 33 paragraful 4,
si articolul 35 paragraful 4, sau Comitetului Executiv, in conformitate cu articolul 40
paragraful 3.

Hotararea/ Decizia de suspendare trebuie sa fie adoptata cu votul a 2/3 (doua treimi)
din voturile valabil exprimate. Suspendarea temporara a unui Membru de catre
Comitetul Executiv trebuie sa fie confirmata de catre urmatorul Congres. Daca nu este
confirmata, suspendarea va fi anulata cu efect imediat.

Fara a se limita la urmatoarele, un membru poate fi suspendat daca:

autoritatile statului intervin in activitatea sa intr-un mod semnificativ;

nu mai poate fi considerat ca fiind pe deplin responsabil pentru organizarea
chestiunilor legate de fotbal,

nu mai este in masura sa isi indeplineasca sarcinile statutare in mod corespunzator,
buna desfasurare a unei competitii organizate sub egida sa nu mai este garantata;
alegerea libera a organului sau executiv sau a organului sau de conducere total
independent nu mai este posibila;

alegere sau numire a celorlalte organe ale sale nu mai este asigurata;

nu intruneste criteriile prevazute de articolul 17, paragraful 1, literele k) si p).

Membrul suspendat nu fisi poate exercita niciunul dintre drepturile de membru
prevazute de prezentul Statut, inclusiv dreptul de a vota la Congres, de a alege, de a
fi ales si dreptul de a inainta candidati Tn organele de conducere ale FMF. Comisia
judiciara competenta poate aplica si alte sanctiuni prevazute de Statut sau alte acte

ale FMF. Ceilalti Membri pot avea relatii sportive cu membrul suspendat.
Articolul 19. Excludere

Congresul poate exclude din randurile FMF un membru afiliat, in urmatoarele cazuri :
incalcarii grave si/sau repetate a Statutelor, regulamentelor, directivelor si deciziilor
FIFA, UEFA si FMF;

nu intruneste cerintele de membru al FMF stabilite Tn prezentul Statut;

nu isi indeplineste obligatiile financiare fata de FMF;

retragerea din Campionatul Republicii Moldova la Fotbal, in timpul sezonului fotbalistic,
in curs de desfasurare.

Membrul exclus are dreptul de a fi audiat de catre Congres si poate, de asemenea, sa

raspunda in scris Comitetului Executiv la propunerea de excludere a membrului
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respectiv. Raspunsul va fi transmis membrilor odata cu convocarea oficiala la Congres,
in conformitate cu articolul 33, paragraful 2, si articolul 35, paragraful 4.

Hotararea de excludere trebuie sa fie adoptata cu votul a 2/3 (doua treimi) din voturile
valabil exprimate. Membrii exclusi in conformitate cu prezentul articol, sunt considerati

eliminati din Registrul membrilor afiliati, cu efect imediat.
Articolul 20. Retragerea

Un membru afiliat, care face parte din una din categoriile prevazute in art. 13 alin. 2 lit.
b sau lit. c, se poate retrage doar dupa incheierea sezonului fotbalistic. Cererea
(comunicarea) de retragere trebuie sa fie depusa la Secretarul General al FMF, cu cel
putin sase luni Tnainte de incheierea sezonului fotbalistic relevant.

Un membru afiliat, care face parte din una din categoriile prevazute in art. 13 alin. 2 lit.
a sau lit. d, se poate retrage oricand, in baza cererii (comunicarii) depuse la Secretarul
General al FMF.

Odata cu comunicarea privind retragerea, se va depune la Secretariatul General si o
copie a deciziei de retragere, adoptata de organul competent al membrului afiliat.
Retragerea nu elibereazd membrii de executarea obligatiilor sale financiare fata de
FMF, UEFA, FIFA si alti Membri.

Articolul 21. Dizolvarea

in cazul in care un membru este dizolvat din initiativd proprie sau in temeiul legii,
calitatea de membru inceteaza cu efect imediat din momentul inregistrarii deciziei de
dizolvare a persoanei juridice la organul de stat.

Membrul dizolvat va notifica n scris Secretarul General, imediat ce decizia de dizolvare
a persoanei juridice (membrului) a fost Tnregistratda de organul de stat. O copie a
deciziei mentionate anterior se prezinta Secretarului General impreuna cu notificarea

despre dizolvare.

Articolul 22. Independenta membrilor

si a organelor sale de conducere

Fiecare membru trebuie sa-si desfasoare activitatea in mod independent si sa nu fie

influentat nejustificat de un tert.
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Organele de conducere ale membrilor pot fi alese sau numite. Statutul Membrilor
trebuie sa prevada o procedura care garanteaza independenta si integritatea deplina
a procesului de alegere sau numire.

Orice organ de conducere al Membrului, care nu a fost ales sau numit conform
paragrafului 2 al prezentului articol, chiar si pentru asigurarea interimatului, nu va fi
recunoscut de FMF.

Deciziile adoptate de organele, care nu au fost alese sau numite conform paragrafului

2 de mai sus nu vor fi recunoscute de FMF.

Articolul 23. Statutul cluburilor, asociatiilor teritoriale

si a altor grupuri de interese

Cluburile, ligile, asociatiile teritoriale sau orice alte grupuri de cluburi afiliate la FMF
sunt subordonate FMF si recunoscute de catre FMF, conform reglementarilor
prezentului Statut.

Pe teritoriul Republicii Moldova poate exista doar o singura Liga Nationala (feminina
sau masculind), iar aceasta Liga poate fi constituitd numai daca toti membrii care
participa la un campionat sau la o altd competitie de fotbal si-au exprimat acordul.
Decizia de creare a ligii, trebuie sa fie adoptata de Comitetul Executiv al FMF cu votul
a 2/3 (doua treimi) din voturile valabil exprimate. Drepturile si obligatiile ligii vor fi
stabilite si/sau aprobate de catre Comitetul Executiv al FMF.

Statutul FMF stabileste competenta, drepturile si obligatiile Membrilor.

Statutele si regulamentele membrilor, trebuie sa fie ih concordantd cu cerintele si
obligatiile Statutului si regqulamentele FMF si trebuie sa fie aprobate de catre Comitetul
Executiv al FMF. FMF are dreptul de a reglementa chestiunile legate de arbitraj, lupta
impotriva dopajului, inregistrarea jucatorilor, licentierea cluburilor, aplicarea masurilor
disciplinare, inclusiv abaterile etice, precum si masurile necesare pentru a proteja
integritatea competitiilor, inclusiv lupta contra pariurilor aranjate si a manipularii de
meciuri.

Toti Membrii trebuie sa aiba capacitatea de a lua decizii cu privire la toate aspectele
legate de calitatea de membru, independent de orice organe externe. Aceasta obligatie
este valabila indiferent de forma juridica a acestora.

Nici o persoana fizica sau juridica (inclusiv societate de tip holding, filiala etc.) nu poate
exercita control asupra mai multor cluburi sau grupari de cluburi, ori de cate ori

integritatea unui meci de fotbal sau a unei competitii poate fi pusa in pericol.
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o o o N

Cluburile nu au dreptul ca direct sau indirect:

sa detina actiuni sau parti sociale in alt club;

sa fie membru al altui club;

sa fie implicat in orice mod sau s& exercite orice functie in managementul,
administrarea si/sau performanta sportiva a altui club;

sa aiba posibilitatea de a interveni in managementul, administrarea si/sau performanta
sportiva a altui club.

Cluburile si oficialii acestora trebuie sa se conformeze urmatoarelor reguli:

un actionar/membru al unui club nu are dreptul de a fi actionar/membru sau de a detine
nicio functie/calitate in cadrul unui alt club;

un director (administrator) al unui club nu are dreptul sa detina actiuni, parte sociala,
sa fie membru sau sa ocupe o alta functie la un alt club;

nicio persoana fizica sau juridica nu poate controla sau influenta mai mult de un club,
un astfel de control sau influenta insemnand:

detinerea majoritatii drepturilor de vot a actionarilor, partii sociale, etc.;

dreptul de a numi si demite majoritatea membrilor organelor administrative, de
conducere sau control ale clubului respectiv;

capacitatea de a exercita prin orice mijloace o influentd decisiva asupra deciziilor
clubului.

Nerespectarea obligatilor de mai sus atrage aplicarea sanctiunilor prevazute de

legislatia Republicii Moldova in vigoare si de Codul disciplinar al FMF.

PRESEDINTE DE ONOARE

Articolul 24. Presedinte de onoare
La propunerea Comitetului Executiv, Congresul poate acorda si revoca titlul de
,Presedinte de Onoare al FMF” unor personalitati cu merite deosebite in activitatea
fotbalistica.
Presedintele de Onoare poate participa la Congres si poate lua parte la dezbateri, fara

drept de vot.

ORGANIZARE

Articolul 25. Organele FMF
Organe de conducere ale FMF:
Congresul;
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Comitetul Executiv;
Presedinte;

Secretarul General (Administratorul).

MO O

Comitetele permanente si ad hoc sunt organe cu rol de consiliere si asistare a

Comitetului Executiv si Secretarului General Tn indeplinirea atributiilor sale.

3. Organele de licentiere isi desfasoara activitatea conform regulamentelor aprobate de
catre Comitetul Executiv si sunt responsabile de procesul de licentiere in cadrul FMF.

4. Comisiile independente isi indeplinesc atributiile in conformitate cu prezentul Statut si
alte reguli aplicabile. Comisiile independente sunt Comisia de Supraveghere si auditori
independenti si Organele Judiciare.

5. Organele judiciare ale FMF sunt:

a) Comisia de etica;

b) Comisia de discipling;

c) Comisia privind statutul si transferul jucatorului;

d) Comisia de apel.

6. Organele FMF sunt numite sau alese de catre FMF, fara nici o influentd externa
nejustificatd si in conformitate cu procedurile descrise in prezentul Statut. Membri ai
organelor de conducere nu pot fi persoanele, care sunt sau au fost anterior gasiti
vinovati de vreo incalcare, care este incompatibila cu functia pentru care sunt propusi,
cum ar fi privarea de dreptul de a detine o functie.

7. Orice membru al unui organ de conducere al FMF, trebuie sa se retraga din dezbateri

si de la luarea unei decizii, daca exista vreun risc sau probabilitatea unui conflict de

interese. In special, membrii organelor de conducere trebuie sd cunoascé intotdeauna
si sa respecte dispozitiile relevante ale Codului de etica si/sau discipling al FIFA, UEFA

si FMF, privind conflictele de interese si sa-si ajusteze conduita dupa caz, dar fara a

se limita la: abtinerea de la indeplinirea atributiilor sale, notificarea despre un potential

conflict de interese, etc.

Articolul 26. Demiterea unui membru al unui organ de conducere
1. Congresul poate demite un membru al unui organ de conducere. Comitetul Executiv
poate, de asemenea, sa demita provizoriu un membru al unui organ, cu exceptia unui
membru al comisiilor independente. Demiterea provizorie aprobata de Comitetul
Executiv, trebuie confirmata de urmatorul Congres, cu exceptia cazului cand Comitetul
Executiv a anulat-o intre timp. Daca urmatorul Congres este unul de alegeri si dare de

seama, membrul demis, poate candida (daca indeplineste cerintele de eligibilitate
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relevante), in dependenta de hotararea finala a Congresului, privind demiterea sa, care
urmeaza sa fie adoptata pana la procedura de alegere.

. Demiterea trebuie sa fie motivata si sa fie transmisa membrilor Comitetului Executiv
si/sau membrilor Congresului impreuna cu agenda.

. Membrul organului de conducere demis are dreptul de a se apara in fata Comitetului
Executiv si/sau a Congresului.

. Decizia si/sau Hotararea cu privire la demiterea unui membru al organelor de conducere
ale FMF urmeaza sa fie adoptatd cu votul secret al Comitetul Executiv si/sau al
Congresului. Pentru adoptarea deciziei/hotararii de demitere, este necesara prezenta
la sedinta a majoritatii (mai mult de 50%) a membrilor Comitetului Executiv si/sau
Membrilor si votul a 2/3 (doua treimi) din voturile valabil exprimate ale celor prezenti.

. Membrul demis (provizoriu sau nu) este eliberat din functia sa cu efect imediat.

A. CONGRESUL
Articolul 27. Definitie si constituire
. Congresul este o reuniune a Membrilor, care se convoca in mod regulat. Congresul este
organul suprem si legislativ al FMF. Numai Congresul, care este convocat
corespunzator, are autoritatea de a adopta hotarari. Congresul poate avea loc cu

prezenta fizica (offline) sau prin videoconferinta (online).

2. Congresul poate fi ordinar si extraordinar.

. Congresul este constituit in conformitate cu principiile democratiei reprezentative si tine
cont de importanta egalitatii de gen in fotbal, de interesul fotbalului feminin si de
reprezentarea tuturor celor implicati in fotbal.

. Congresul va fi prezidat de unul dintre membrii (delegat), ales in conformitate cu
prezentul Statut si a Regulamentului Congresului, precum si alte reguli aplicabile.

. Comitetul Executiv poate numi observatori, care participa la Congres fara drept de vot.

Articolul 28. Delegati si voturi

. Congresul este compus din urmatorii membri :

a. Asociatiile teritoriale din regiunile indicate in articolul 13, paragraful 2, litera a).
b. Cluburile participante in Campionatul National de Seniori (barbati) in prima si a
doua divizie valorica, reiesind din lista cluburilor care detin calitatea de membru

direct, stabilitd de catre Comitetul Executiv, in baza sistemului de promovare i
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retrogradare, la sféarsitul fiecarui sezon, cu aprobarea ulterioara de catre
Congres.
Ligile indicate n articolul 13, paragraful 2, litera c).

d. Grupurile de interes indicate in articolul 13, paragraful 2, litera d).

Fiecare membru va fi reprezentat la Congres de catre Presedinte (Administrator), sau o
persoana care va fi desemnata in acest sens. In acest caz, persoana desemnata trebuie
sa detina o functie in organele de conducere, fiind aleasa sau angajata in organele de
conducere ale membrului. Numele delegatilor, precum si alte date de identificare,
trebuie comunicate Secretariatului General al FMF, cu minim 10 zile calendaristice
inainte de data desfasurarii Congresului. in cazuri exceptionale, un membru poate
schimba numele delegatului sau dupa expirarea termenului stabilit.

Fiecare membru are drept de vot egal (un vot) si este reprezentat la Congres de un
singur delegat. Un delegat poate reprezenta un singur membru. Doar delegatii prezenti

au drept de vot. Este interzis votul prin procura sau corespondenta.

. Clubul care a retrogradat din a doua divizie valorica, nu isi poate exercita drepturile sale
prevazute de Statut, inclusiv dreptul de a primi copia agendei Congresului, dreptul de fi
invitat la Congres n termenul stabilit, dreptul de a participa la dezbateri si discutii la
Congres sau de a-si exercita dreptul de vot, dreptul de a inainta candidati si a fi ales in
organele de conducere ale FMF, din momentul adoptarii de catre Comitetul Executiv a
listei cluburilor cu calitatea de membru direct, in baza sistemului de promovare si
retrogradare, la sféarsitul fiecarui sezon si aprobarea ulterioara de catre Congres.

Pe durata mandatului, Presedintele FMF, membrii Comitetului Executiv si Secretarul

General participa la Congres fara drept de vot si nu pot fi numiti delegati la Congres.

Articolul 29. Atributiile Congresului

. Congresul are urmatoarele atributii :

a) adoptarea sau modificarea prezentului Statut, Regulamentului Congresului si
Codului electoral al FMF;

b) numirea Delegatului care sa prezideze sedintele Congresului in conformitate cu
prezentul Statut si Regulamentul Congresului;

¢) numirea a 3 (trei) delegati din partea membrilor afiliati pentru verificarea si aprobarea
procesului verbal al ultimei sedinte a Congresului;

d) decide cu privire la constituirea persoanelor juridice, sucursalelor si a filialelor FMF;
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e)

f)

9)

h)

Y

alegerea si revocarea Presedintelui FMF si a celorlalti membri ai Comitetului
Executiv;

alegerea presedintilor, vicepresedintilor si a membrilor comisiilor independente (si
anume, Comisia de supraveghere si comisia auditorilor independenti si organismele
judiciare) la propunerea Comitetului Executiv;

numirea membrilor comisiilor de numarare si validare, care va asista Comisia de
apel a FMF (in calitatea sa de organ electoral) in distribuirea si numararea buletinelor
de vot pentru alegeri;

decide asupra reorganizarii, lichidarii si dizolvarii voluntare a FMF si lichidarea
patrimoniului, conform legii;

aproba rapoartele financiare auditate de catre organul de audit, care includ
rapoartele financiare si darile de seama anuale ale FMF;

aproba bugetul;

aproba raportul de activitate a Comitetului Executiv;

desemneaza organul de audit independent pentru auditarea rapoartelor financiare
ale FMF, la propunerea Comitetului Executiv;

stabileste cotizatia de membru, la propunerea Comitetului Executiv;

acorda, la propunerea Comitetului Executiv, titlul ,Presedinte de onoare al FMF”;
aproba tranzactiile de proportii ale caror obiect sunt bunurile valoarea carora
constituie peste 80% din valoarea activelor FMF;

admite, suspenda sau exclude Membrii, inclusiv aproba lista cluburilor care detin
calitatea de membru direct, stabilita de catre Comitetul Executiv, in baza sistemului
de promovare si retrogradare, la sfarsitul fiecarui sezon.

demiterea unui membru al unui organ de conducere;

dizolvarea FMF;

adopta hotarari la propunerea unui membru in conformitate cu prezentul Statut, sau
adopta hotarari atribuite Congresului in conformitate cu prezentul Statut;

adopta si aproba orice hotarére care este necesara pentru atingerea obiectivelor
FMF, conform prevederilor prezentului Statut si legislatiei in vigoare a Republicii
Moldova.

. Congresul poate delega o parte din atributiile sale Comitetului Executiv, cu exceptia

celor indicate in paragraful 1 lit. a), b), c), d), f), h), si 0).

Articolul 30. Cvorum
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1. Hotaréarile adoptate de Congres sunt valabile daca la sedintd participd mai mult de
jumatate (mai mult de 50%) din numarul delegatilor desemnati cu drept de vot, cu
exceptia cazului in care se prevede altfel in prezentul Statut.

2. Daca la momentul deschiderii sedintei Congresului cvorumul necesar nu este atins si
nu se obtine nici in urmatoarele doud ore, a doua sedinta a Congresului va avea loc in
termen de 24 de ore, in acelasi loc si cu aceeasi agenda.

3. Nu este necesar cvorumul pentru a doua sedinta a Congresului, cu exceptia cazului in
care un punct de pe ordinea de zi propune modificarea prezentului Statut, alegerea
Presedintelui FMF sau a membrilor Comitetului Executiv, alegerea presedintilor,
vicepresedintilor sau a membrilor comisiilor independente, demiterea unui membru a
unui organ de conducere, suspendarea sau excluderea unui Membru sau dizolvarea
FMF.

4. Odata ce Congresul a fost declarat deliberativ si constituit in conformitate cu prezentul

Statut, plecarea sau neparticiparea delegatilor la vot nu va influenta cvorumul.

Articolul 31. Hotaréri

1. Procedura de vot este realizata prin ridicarea mainii sau prin numaratoare electronica,
cu exceptia cazului in care o treime din membrii prezenti solicita ca votul sa fie secret.
In cazul in care prin ridicarea mainii nu este intrunitd o majoritate clara in favoarea unei
motiuni, votul se efectueaza printr-o listéd intocmita in ordine alfabeticad. Cu exceptia
cazului In care se prevede altfel in prezentul Statut, o majoritate simpla (mai mult de
50%) din voturile valabil exprimate, este suficienta pentru ca o hotarare sa fie valabila.
Buletinele de vot in alb, voturile nevalide sau voturile electronice manipulate in orice
mod, precum si abtinerile nu sunt luate in considerare la calcularea majoritatii.

2. Hotararile privind modificarea Statutului, revocarea Presedintelui, demiterea unui
membru al Comitetului Executiv, excluderea membrului, lichidarea sau reorganizarea
FMF, se adopta cu votul a 2/3 (doua treimi) din numarul delegatilor cu drept de vot
prezenti la sedinta. Hotararile privind lichidarea sau reorganizarea FMF sunt adoptate
cu votul a 2/3 din numarul membrilor.

3. Hotararile Congresului se certifica prin semnatura Presedintelui FMF si a Secretarului
General, si intra in vigoare la data adoptarii lor, cu exceptia cazului in care hotararea
prevede o alta data sau Congresul deleaga aceasta competenta Comitetului Executiv.

4. Hotarérile adoptate de Congres sunt, de asemenea, obligatorii si pentru membrii care

nu au participat la Congres sau au votat impotriva.
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Articolul 32. Alegeri

1. Alegerile au loc prin vot secret. Totusi, in cazul in care numarul candidatilor este egal
cu numarul posturilor vacante, Congresul poate decide sa procedeze altfel.

2. Procedura de desfasurare a alegerilor organelor de conducere ale FMF este stabilita in
Codul Electoral al FMF si supravegheatd de Comisia de Apel a FMF. Membrii pot
propune candidaturi pentru functia de Presedinte al FMF, prin transmiterea proceselor
verbale sau decizii/hotarari ale organelor sale administrative, la Secretarul General al
FMF cu cel putin 30 de zile inainte de data Congresului.

3. Pentru a candida la functia de Presedinte, fiecare persoana trebuie sa fie propusa de
cel putin 8 (opt) membri. Un membru poate propune un singur candidat. Propunerile
(procesele-verbale sau deciziile organului lor executiv) care au fost depuse de un
membru, nu pot fi revocate. Tn cazul in care un membru a Inregistrat o propunere de
sustinere a unei persoane, atunci acelasi membru nu poate anula sau depune o alta
propunere; in acest caz, propunerea initiala ramane valabila. Propunerile depuse dupa
inregistrarea propunerii de la acelasi membru nu vor fi luate in considerare.

4. Persoanele propuse pentru a candida la functia de membru al Comitetului Executiv,
inclusiv la functia de Presedinte al FMF, precum si la functia de presedinte,
vicepresedinte si membru al comisiilor independente, trebuie sa indeplineasca

cumulativ urmatoarele conditii:

a. cetatenia RM;

b. studii superioare;

C. nu are antecedente penale;

a locuit stabil ultimii 3 ani pe teritoriul RM si s-a aflat in tara cel putin 6 luni pe an;

cunoaste limba de stat a RM si cel putin o limba straina;

~ o o

a activat in domeniul fotbalistic in cadrul FMF sau al unui membru cel putin ultimii
3 ani consecutivi, intr-o functie de conducere (presedinte, secretar general,
vicepresedinte, membru al Comitetului Executiv sau funcitii similare acestora ca
competenta (aceasta prevedere nu se aplica presedintilor, vicepresedintilor si
membrilor comisiilor independente);

g. are capacitate deplina de exercitiu;

h. este apt de munca, conform unui certificat medical de sanatate;

I. nu a fost sanctionat pentru participarea la pariuri aranjate sau manipulare de
meciuri de catre FIFA, UEFA sau FMF; si
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j. nuafostdeclarat persona non-grata sau nu i s-a interzis desfasurarea activitatii
fotbalistice de catre organele competente ale FMF ori nu i s-a interzis
desfasurarea activitatii de conducere sau ocuparea unei functii, ca urmare a
incalcarii legislatiei Republicii Moldova.

5. Candidatul la functia de Presedinte al FMF:

a. nu poate fi deputat, membru al unui partid politic sau fractiunii politice, atat la
momentul depunerii candidaturii, cat si pe perioada detinerii functiei respective,
semnand o declaratie pe propria raspundere, la momentul depunerii actelor.

b. va depune o declaratie scrisa ca va renunta din functiile sale din cadrul FMF si din
functiile detinute la un Membru, daca va fi ales. Inregistrarea se va efectua cu conditia
prezentarii documentelor necesare (proceselor-verbale sau deciziilor de propunere,
cererea de a candida, programului de activitate etc.) stabilite conform procedurii
aprobate in conformitate cu paragraful 2 al prezentului articol.

Programele candidatilor se fac publice pe site-ul FMF.

Pentru alegerea Presedintelui FMF este necesara majoritatea (mai mult de 50%) din

voturile valabil exprimate ale delegatilor cu drept de vot, prezenti la sedinta. In cazul in

care sunt numai doi candidati, presedinte ales este cel care a intrunit mai multe voturi
decét celalalt candidat. Daca la alegeri participa mai mult de doi candidati, iar dupa
primul tur de scrutin niciunul dintre ei nu a intrunit majoritatea (mai mult de 50%) din
voturi exprimate, are loc al doilea tur de scrutin intre cei doi candidati, care au obtinut
cel mai mare numar de voturi. Daca mai multi candidati au obtinut un numar egal de
voturi, dar mai multe decét ale celorlalti, alegerea are loc intre ei. Daca mai multi au un
numar egal de voturi, dar mai mic decéat al candidatului clasat pe primul loc, vor intra si
ei Tn alegeri impreuna cu cel clasat pe primul loc. in turul doi presedintele va fi ales cu
majoritatea de voturi (mai mult de 50 %). In caz de egalitate a numarului de voturi,

procedura de vot se repeta.

. Candidatii pentru celelalte posturi ramase de membru al Comitetului Executiv vor fi
propusi de catre candidatul la functia de Presedinte al FMF, sub forma unei liste
alcatuite Tn conformitate cu articolul 39, paragraful 1 de mai jos. Membrii pot propune
candidati, candidatului la functia de Presedinte al FMF.

Pentru alegerea candidatilor la posturile ramase de membru al Comitetului Executiv,
este necesara o majoritate simpla (mai mult de 50%) din voturile valabil exprimate
pentru ca o listd s& fie aleasa. in cazul in care, functia de membru al Comitetului

Executiv devine vacanta (pana la expirarea mandatului), Comitetul Executiv poate alege

32



un nou membru pentru restul mandatului, sub rezerva aprobarii deciziei la urmatorul
Congres.

10.1n cazul presedintilor, vicepresedintilor si membrilor comisiilor independente, candidatul
care obtine mai multe voturi, pentru postul vacant, acela va fi considerat ales. Alegerea
Presedintilor, vicepresedintilor si membrilor comisiilor independente poate avea loc si
pe lista.

11.Buletinele de vot in alb, voturile nevalide sau voturile electronice manipulate in orice
mod, precum si abtinerile nu sunt luate in considerare la calcularea majoritatii.

12.Candidaturile pentru posturile comisiilor independente trebuie sa fie depuse la
Secretarul General al FMF, cu cel putin 30 de zile inainte de Congresul de alegeri
relevant. Lista oficiala a candidatilor trebuie sa fie transmisa Membrilor FMF cu cel putin

15 zile Tnainte de Congresul la care membrii in cauza urmeaza sa fie alesi.

Articolul 33. Congresul ordinar

1. Congresul ordinar este convocat, de regula in fiecare an.

2. Comitetul Executiv stabileste locul, data si ora desfasurarii Congresului. Membrii vor fi
notificati in forma scrisa (prin corespondenta sau e-mail), cu cel putin 45 de zile inainte
de Congres. Informatiile se publicata pe site-ul FMF.

3. Convocarea la sedinta Congresului se face in forma scrisa sau electronica, de catre
Secretariatul General al FMF, cu cel putin cu 15 zile Thainte de data Congresului si se
publica pe site-ul FMF. Clubul care a promovat in a doua divizie valorica, are dreptul de
a fi convocat la Congres, din momentul aprobarii listei cluburilor cu calitatea de membru
direct de catre Comitetul Executiv, in baza sistemului de promovare si retrogradare, la
sfarsitul fiecarui sezon, cu aprobarea ulterioara de catre Congres. Convocarea va
contine ordinea de zi, raportul de activitate, situatiile financiare, raportul auditorilor
independenti si alte documente relevante. Dacad agenda Congresului, prevede
modificarea Statutului FMF, convocarea va contine textul integral al propunerilor de
modificare. In cazul Congresului de alegeri, convocarea trebuie sa contind lista oficiald
a candidatilor.

4. Orice propunere pe care un membru doreste sa o inainteze Congresului, va fi transmisa
Secretariatului General in forma scrisa sau electronica, cu o scurta explicatie, cu cel

putin 20 zile Tnainte de data Congresului.

Articolul 34. Agenda Congresului ordinar
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1. Secretariatul General intocmeste agenda in baza propunerilor Comitetului Executiv si a

membrilor.

2. Agenda Congresului va include urmatoarele puncte obligatorii (in ordinea cronologica):

a.

-~ ® o o

Q@

numirea Delegatului care sa prezideze Congresul in conformitate cu prezentul Statut
si Regulamentul Congresului;

o declaratie, conform careia Congresul a fost convocat si alcatuit in conformitate cu
prezentul Statut;

aprobarea agendei Congresului;

adresarea Presedintelui FMF;

numirea comisiei de verificare a procesului-verbal;

alegerea comisiilor de validare si numarare a voturilor;

aprobarea listei cluburilor cu calitatea de membru direct, adoptata de catre Comitetul

Executiv, In baza sistemului de promovare si retrogradare, la sfarsitul fiecarui sezon;

suspendarea sau excluderea membrilor (daca este cazul);

aprobarea procesului-verbal al Congresului precedent (daca este cazul);

aprobarea raportului de activitate al Presedintelui FMF si Comitetului Executiv
privind activitatea de la ultimul Congres;

aprobarea raportului organului de audit si a rapoartelor financiare ale perioadei
precedente;

aprobarea bugetului;

m. votarea propunerilor de modificare a Statutului, Regulamentului Congresului si a

Codului Electoral al FMF (daca este cazul);

examinarea propunerilor inaintate de catre membrii si/sau Comitetul Executiv, in
conformitate cu procedura prevazuta in articolul 33, paragraful 4 al prezentului
Statut;

desemnarea organului de audit independent (daca este cazul) pentru urmatorul
(urmatorii) an/ani financiari, la propunerea Comitetului Executiv;

demiterea unui membru al unui organ al FMF (daca este cazul);

alegerea Presedintelui FMF si a celorlalti membri ai Comitetului Executiv (daca este
cazul);

alegerea presedintilor, vicepresedintilor si membrilor comisiilor independente, si
anume Comisia de supraveghere si auditorii independenti si organele judiciare (daca
este cazul); si

afilierea membrilor noi (daca este cazul);
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3. Congresul nu va examina nici un subiect care nu este inclus in agenda. Agenda poate
fi modificata, cu conditia ca 2/3 (doua treimi) dintre membrii prezenti la Congres si care

pot vota sa fie de acord cu o astfel de motiune.

Articolul 35. Congresul extraordinar

1. Comitetul Executiv poate convoca Congresul extraordinar oricand este necesar.

2. Daca cel putin 1/3 din numarul total al Membrilor FMF, prezinta solicitari in forma
scrisa sau electronica argumentate, Comitetul Executiv este obligat sa convoace
Congresul extraordinar, in termen de de 30 zile calendaristice de la data
receptionarii ultimii solicitari (pentru acelasi subiect). Solicitarea trebuie sa cuprinda
motivul convocarii Congresului extraordinar si sa fie depusa la Secretariatul General
al FMF. Formularul solicitarii (cererii) este stabilit de catre Comitetul Executiv.

3. Membrii vor fi informati in forma scrisa sau electronica, cu privire la locul, data, ora
si ordinea de zi si orice document relevant, cu cel putin 15 zile Tnainte de data
Congresului extraordinar.

4. Daca Congresul extraordinar este convocat la initiativa Comitetului Executiv, acest
organ stabileste agenda. Daca Congresul extraordinar, este convocat la cererea
Membrilor, Comitetul Executiv include in agenda subiectele inaintate de catre acesti
Membri, Tn conformitate cu paragraful 2 al prezentului articol. Convocarea se va
efectua Tn scris cu cel putin 7 zile inainte de data Congresului extraordinar.
Convocarea va contine agenda si orice alte documente relevante.

5. Agenda Congresului Extraordinar nu poate fi modificata.

Articolul 36. Modificarea Statutului, Regulamentului Congresului
si a Codului Electoral

1. Congresul are competenta exclusiva de modificare a Statutului, Regulamentului
Congresului si a Codului Electoral al FMF.

2. Orice propunere de modificare a prezentului Statut, Regulamentului Congresului si a
Codului Electoral al FMF, trebuie sa fie depusa in forma scrisa sau electronica la
Secretariatul General, cu o scurtda argumentare, de catre un Membru sau Comitetul
Executiv. O propunere de modificare, inaintata de catre un Membru al FMF, este
valabila, cu conditia sa fie sustinuta in forma scrisa sau electronica de cel putin 5 membri
ai FMF.
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3. Modificarea Statutului va fi aprobata cu votul a 2/3 (doua treimi) dintre delegatii prezenti

si cu drept de vot care sunt de acord cu aceasta.

Articolul 37. Procesul-Verbal al Congresului
Secretarul General este responsabil de intocmirea procesului-verbal al Congresului.
Membrii numiti vor verifica procesul verbal intr-un termen rezonabil, pentru a fi transmis
ulterior membrilor pentru verificare in termen de 30 de zile de la Congres. Procesul-
verbal se va considera aprobat daca, in termen de 30 de zile de la transmiterea lui nu
au fost inregistrate obiectii, prin scrisoare recomandata adresata Secretarului General.
in cazul in care exista obiectii, procesul-verbal va fi inscris pe ordinea de zi a urmatorului

Congres ordinar pentru examinare.

Articolul 38. Data intrarii in vigoare a Hotaréarilor
Hotaréarile adoptate de Congres vor intra in vigoare imediat dupa incheierea
Congresului, cu exceptia cazului in care se prevede altfel in prezentul Statut, sau cu
exceptia cazului in care Congresul stabileste o alta data pentru ca o hotarare sa intre in

vigoare.

B. COMITETUL EXECUTIV
Articolul 39. Structura
1. Comitetul Executiv este compus din sapte membri, dintre care cel putin unul este
femeie, dupa cum urmeaza:
1. Presedintele FMF
2. Doi reprezentanti ai asociatiilor teritoriale;
3. Doi reprezentanti ai cluburilor;
4. Doi membri aditionali (independenti).

2. Unul din membrii Comitetul Executiv va fi numit in functia de vicepresedinte al FMF, de
catre Comitetul Executiv, la prima sedintd a Comitetului Executiv dupa alegeri.
Presedintele FMF poate solicita Comitetului Executiv, instituirea si altor functii de
vicepresedinte al FMF, la care vor fi propusi candidati din randul membrilor Comitetului
Executiv. Decizia cu privire la numirea vicepresedintelui va fi adoptatd cu majoritatea
(mai mult de 50 %) din numarul de membri ai Comitetului Executiv.

3. Presedintele FMF si membrii Comitetului Executiv sunt alesi de Congres in conformitate

cu articolul 32 al prezentului Statut. Acestia vor fi supusi unei verificari de eligibilitate si
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integritate, care urmeaza a fi efectuata de catre Comisia de Apel a FMF, inainte de
alegerea sau realegerea lor.

. Mandatul Presedintelui si a membrilor Comitetului Executiv este de patru ani. Termenul
de 4 ani va decurge in acelasi ciclu electoral. Mandatele lor incep imediat dupa
incheierea Congresului care i-a ales si expira la sfarsitul Congresului la care sunt alesi
succesorii lor. Nici o persoana nu poate indeplini functia de Presedinte al FMF sau
membru al Comitetului Executiv, mai mult de trei mandate (fie consecutive sau nu).

. Toti membrii Comitetului Executiv trebuie sa fi activat in domeniul fotbalistic si sa fie
alesi sau numiti in conformitate cu articolul 32, paragraful 4 al prezentului Statut.

. Membrii Comitetului Executiv nu pot fi in acelasi timp si membri ai organelor judiciare
sau membiri ai organelor directive de licentiere ale FMF, si nu pot fi delegati ai membrilor
la Congres.

. Presedintele FMF exercitd functia de Presedinte al Comitetului Executiv. In absenta

Presedintelui, functia este exercitata de catre vicepresedintele FMF.

Articolul 40. Sedinte

. Comitetul Executiv se intruneste ori de céate ori este necesar, dar nu mai putin decat o
data la trei luni. Sedintele Comitetului Executiv pot avea loc cu prezenta fizica (offline)
sau prin videoconferinta (online).

. Comitetului Executiv este convocat de Presedintele FMF. Daca cel putin patru membri
a Comitetului Executiv solicitd convocarea lui, atunci Presedintele FMF este obligat sa
convoace Comitetul Executiv in termen de 7 (sapte) zile din momentul primirii solicitarii
(ultimei solicitari dupa caz). Daca Presedintele FMF nu convoaca sedinta solicitata in
termenul mentionat anterior, membrii Comitetului Executiv vor convoca sedinta si vor
transmite agenda tuturor membrilor Comitetului Executiv cu cel putin 5 (cinci) zile inainte
de sedinta conform aliniatului 3 (trei) de mai jos.

. Agenda sedintei Comitetului Executiv este intocmita de catre Presedintele FMF, asistat
de catre Secretariatul General. Fiecare membru al Comitetului Executiv are dreptul sa
propuna subiecte pentru a fi incluse in agenda. Aceste propuneri trebuie sa fie
prezentate la Secretariatul General cu cel putin 7 (sapte) zile calendaristice inhainte de
data sedintei. Agenda trebuie sa fie trimisa membrilor Comitetului Executiv cu cel putin
3 (trei) zile Tnainte de sedinta.

. Secretarul General va participa la sedintele Comitetului Executiv cu rol consultativ, fara

drept de vot. Daca Secretarul General nu poate participa la sedinta, el poate desemna
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un reprezentant care sa participe la sedintd in numele sau, fapt care trebuie sa fie
aprobat de catre Comitetul Executiv.

5. Sedintele Comitetului Executiv nu sunt publice. Cu toate acestea, Comitetul Executiv
poate invita la sedintele sale si alte persoane. Aceste persoane nu au dreptul la vot, si
pot sa-si exprime opinia numai cu acordul Comitetului Executiv.

6. Procedura de organizare si desfasurare a sedintelor Comitetului Executiv este stabilita
detaliat in regulile de rigoare, aprobate de catre Comitetul Executiv.

7. Presedintele poate, de asemenea, sa convoace urgent Comitetul Executiv, pentru orice
subiect care necesita o solutionare imediata intre sedintele Comitetului Executiv. Daca
membrii Comitetului Executiv nu se pot intalni fizic, deciziile pot fi adoptate prin mijloace
moderne de comunicare (de exemplu, e-mail, aplicatii on-line sau mesagerie etc.),

prevazute Tn Regulile cu privire la organizarea si functionarea Comitetului Executiv.

Articolul 41. Atributii
1. Comitetul Executiv are urmatoarele atributii:
1.1 adoptarea deciziilor care nu sunt de competenta Congresului sau care nu sunt
rezervate altor organe prin lege sau prezentul Statut;
1.2. numirea vicepresedintelui (-tilor) FMF dintre membrii sai;
1.3. pregatirea si convocarea Congresului ordinar sau extraordinar, cu sprijinul

Secretariatului General al FMF;

1.4. numirea presedintilor, vicepresedintilor si membrilor comitetelor permanente;

1.5. numirea comitetelor ad hoc si a grupurilor de lucru, daca este necesar, in orice
moment;

1.6. aprobarea si emiterea regulilor de organizare a comitetelor permanente si ad hoc;

1.7. numirea Secretarului General al FMF la propunerea Presedintelui FMF;

1.8. propunerea auditorilor independenti si externi la Congres;

1.9. propunerea presedintilor, vicepresedintilor si membrilor comisiilor independente
la Congres;

1.10. numirea antrenorilor echipei nationale, reprezentativelor Republicii Moldova;

1.11. aprobarea si emiterea regulilor ce guverneaza/stabilesc conditiile de participare

in competitiile organizate si sub egida FMF;
1.12. adoptarea regulilor si normelor care reglementeaza activitatea FMF, cu exceptia
celor care sunt in competenta Congresului, emiterea directivelor pentru comitetele si

comisiile FMF;
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1.13. asigurarea aplicarii prezentului Statut si adoptarea modalitatilor de executare
necesare pentru aplicarea lor;

1.14. demiterea unui membru al unui organ de conducere, cu exceptia comisiilor
independente sau suspendarea provizorie a unui Membru al FMF pana la urmatorul
Congres;

1.15. delegarea unor atributii ale Comitetului Executiv catre alt organ de conducere al
FMF;

1.16. desemnarea observatorilor care pot participa la Congres fara dreptul de a lua
parte la discutii si fara drept de vot;

1.17. prezentarea Congresului raportului financiar FMF, spre aprobare;

1.18. instituirea, organizarea sau abandonarea competitiilor oficiale la nivel national si
international;

1.19. aprobarea calendarului sportiv al FMF;

1.20. aprobarea omologarii rezultatelor finale ale competitilor interne, inclusiv
aprobarea listei cluburilor cu calitatea de membru direct, in baza sistemului de
promovare si retrogradare, la sfarsitul fiecarui sezon;

1.21. aprobarea normelor privind drepturile in lei si valuta ale jucatorilor, antrenorilor si
ale celorlalti tehnicieni ai reprezentativelor de fotbal ale Republicii Moldova (prime de
joc, indemnizatii de convocare, instalare, diurne etc.);

1.22. aprobarea normelor privind drepturile in lei si valuta de deplasare;

1.23. alocarea fondurilor pentru cheltuieli neprevazute in buget; aprobarea normelor
financiare proprii ale FMF;

1.24. dezvoltarea si mentinerea relatilor cu organele sportive internationale si
nationale, precum si exercitarea dreptului de a propune candidati in numele FMF pentru
alegerea in diversele lor organe, desemnarea reprezentantilor FMF la congrese,
conferinte si reuniuni internationale sau in organisme FIFA, UEFA si alte organe;

1.25. aprobarea structurii organizatorice a FMF, a antrenorului echipei nationale si a
celorlalti reprezentanti ai fotbalului din Republica Moldova sub diverse forme;

1.26. elaborarea si implementarea programelor de dezvoltare a bazei materiale a FMF;

1.27. adoptarea deciziilor privind procurarea, distribuirea si instrainarea patrimoniului,
aprobarea contractelor, la care FMF este parte, in afara celor, care tin de competenta
Congresului;

1.28. aprobarea si acordarea diplomelor, distinctiilor, onorurilor, ordinelor de merit si
altor masuri de stimulare, apreciere si curtoazie;

1.29. aprobarea tranzactiilor de proportii;
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1.30. propunerea persoanei din randul membrilor afiliati care va conduce Congresul
FMF;
1.31. propunerea candidatilor pentru oferirea titlului de "Presedinte de onoare al FMF”;

1.32. aprobarea agendei Congresului FMF.

Articolul 42. Decizii

1. Sedintele Comitetului Executiv sunt deliberative daca sunt prezenti majoritatea (mai mult
de 50%) din numarul total de membri. Participarea prin videoconferintad este considerata
prezenta.

2. Deciziile Comitetului Executiv se adopta cu majoritatea (mai mult de 50 %) voturilor
valabil exprimate. Votarea prin procura sau corespondenta este interzisa. Daca sedinta
Comitetului Executiv este desfasurata prin videoconferinta (online), se permite votarea
online. In caz de paritate a voturilor, procedura de vot se repeta. Daca paritatea voturilor
se mentine, decide votul Presedintelui.

3. Orice membru al Comitetului Executiv trebuie sa se retragad de la dezbateri si de la
adoptarea deciziei, in cazul Tn care exista vreun risc sau exista suspiciuni cu privire la un
conflict de interese.

4. Deciziile Comitetului Executiv trebuie sa fie consemnate intr-un proces verbal.

5. Deciziile Comitetului Executiv intréd in vigoare imediat, cu exceptia cazului in care
Comitetul Executiv decide altfel.

6. Deciziile Comitetului Executiv se anuleaza de catre Congres.

C. PRESEDINTELE
Articolul 43. Pregedintele FMF

1. Presedintele FMF este responsabil de:

a. asigurarea indeplinirii obiectivelor statutare, misiunii, dezvoltarii strategice, politicilor si
valorilor FMF, precum si promovarea unei imagini pozitive a FMF;

b. punerea in aplicarea a hotararilor Congresului si a deciziilor Comitetului Executiv prin
intermediul Secretariatului General al FMF;

c. asigurarea functionarii eficiente a organelor FMF, pentru ca acestea sa atinga
obiectivele descrise in prezentul Statut;

d. supravegherea activitatii Secretariatului General al FMF;

e. dezvoltarea relatiilor dintre FMF si Membrii sai, FIFA, UEFA, organele de stat si alte

organizatii;
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convocarea sedintelor Comitetului Executiv, cu asistenta Secretariatului General al
FMF;

. prezidarea sedintelor Comitetului Executiv sau a comitetelor in cadrul carora a fost
numit in calitate de presedinte;

. reprezentarea FMF la nivel international in relatia sa cu FIFA si UEFA sau cu alte
organisme internationale;

verificarea aplicarii si respectarii Statutului si regulilor FMF;

exercitarea unor competente ale Comitetului Executiv, in conformitate cu decizia
adoptata de catre cel din urma;

desfasurarea campaniilor de promovare si comunicare ale FMF;

Numai Presedintele poate propune Comitetului Executiv numirea sau demiterea
Secretarului General si a adjunctilor Secretarului General.

Presedintele va propune din randul membrilor Comitetului Executiv, candidatul la functia
de vicepresedinte al FMF, care urmeaza sa fie numit pentru un mandat de patru ani.
Presedintele FMF poate propune Comitetului Executiv stabilirea altor functii de
vicepresedinte al FMF.

Presedintele FMF are un singur vot in cadrul Comitetului Executiv. Totusi, in caz de
paritate de voturi, votul sau este decisiv.

. In cazul in care Presedintele este absent sau indisponibil, el va fi inlocuit de
vicepresedintele FMF. Daca acesta din urma de asemenea este absent, el va fi inlocuit
de unul dintre membrii Comitetului Executiv, la decizia Comitetului Executiv.

. In cazul in care functia de Presedinte al FMF devine vacanta inainte de expirarea
mandatului, interimatul functiei va fi exercitat de catre vicepresedintele FMF, iar in cazul
in care acesta din urma este absent, de unul dintre membrii Comitetului Executiv al
FMF, ales cu votul majoritatii (mai mult de 50%) din membrii Comitetului Executiv
prezenti si cu voturile valabil exprimate. Congresul Extraordinar se convoaca in termen
de doua luni pentru a alege un nou Presedinte al FMF. Daca functia de Presedinte al
FMF a devenit vacanta in perioada de mai putin de 6 (sase) luni pana la Congresul
ordinar de dare de seama si alegeri, alegerea unui nou Presedinte se va organiza in

cadrul acestuia, conform prevederilor prezentului Statut.

Articolul 44. Reprezentarea si semnatura
Comitetul Executiv va adopta prevederi speciale in Regulile de organizare interna cu

privire la semnatura comuna a titularilor de functii.
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SECRETARIATUL GENERAL

Articolul 45. Secretariatul General
Secretariatul General este organul executiv, operational si administrativ si va desfasura
activitatea FMF sub conducerea Secretarului General. Personalul Secretariatului
General activeaza in baza Statutului si regulilor de organizare ale FMF si isi indeplinesc

sarcinile sale cu buna credinta.

Articolul 46. Secretarul General (Administratorul)

. Secretarul General este Administratorul FMF si activeaza in calitate de sef al organului
executiv FMF. El nu poate fi delegat sau membru al altui organ.

. Secretarul General este o persoana fizica, care este numita si demisa de catre Comitetul
Executiv, la propunerea Presedintelui, pentru un mandat de patru ani si poate fi reales.
El este responsabil pentru organizarea, administrarea si managementul FMF.

. Secretarul General este responsabil de:

. implementarea deciziilor adoptate de catre Comitetul Executiv si a hotararilor
Congresului;

. organizarea si participarea la Congres, la sedintele Comitetului Executiv si la alte
comitete permanente si ad hoc;

. Intocmirea proceselor-verbale pentru sedintele Congresului, Comitetului Executiv si ale
comitetelor permanente si ad hoc;

. gestionarea si administrarea conturilor FMF;

. corespondents;

f. relatiile cu autoritatile publice sau alte persoane juridice si membrii, comitetele

permanente si independente, FIFA si UEFA sub conducerea Presedintelui FMF;

g. organizarea Secretariatului General;

. numirea si eliberarea din functie a personalului;

I. asigurarea suportului logistic si operational al Comisiei de Apel, in cadrul desfasurarii

procesului de alegeri al FMF.

angajarea, incheierea contractelor si altor acte necesare pentru desfasurarea activitatii
FMF si indeplinirii obiectivelor sale statutare;

. administrarea mijloacelor financiare, incheierea tranzactiilor si semnarea contractelor,
eliberarea procurilor, deschiderea conturilor bancare, precum si semnarea altor acte
financiare;

. intocmirea anuald a raportului de activitate a FMF si transmiterea lui spre aprobare

organelor de conducere;
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m.asigurarea publicitatii raportului anual cu privire la activitatea FMF; si

n.

4.

reprezentarea FMF in raport cu autoritatile publice si cu tertii;

Secretarul general poate avea alte responsabilitati si atributii suplimentare, astfel cum

sunt prevazute de prezentul Statut si de Regulamentul intern de organizare al FMF;
. Secretar General nu poate fi:

persoana careia, prin lege sau hotarare judecatoreasca, ii este interzisa detinerea
functiei de administrator sau a unei alte functii care acorda dreptul de dispozitie asupra

bunurilor materiale;

persoana fizica adultda ocrotita prin tutelda, In masura in care, prin hotarare
judecatoreasca, i-a fost restrans dreptul de dispozitie sau nu i-a fost permisa incheierea
de sine statator ori cu asistenta tutorelui a actelor juridice de administrare a
patrimoniului, cu exceptia actelor juridice prevazute de Codul civil;
persoana cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni contra patrimoniului,
infractiuni economice, infractiuni savarsite de persoane cu functie de raspundere sau
de persoana care gestioneaza organizatii, comise cu intentie.
. Secretarul General poate delega atributiile sale Secretarilor generali adjuncti si/sau
directorilor de departamente ale FMF. Atributiile delegate urmeaza sa fie aprobate de

catre Comitetul Executiv.

COMITETELE PERMANENTE

Articolul 47 Comitete permanente
1. Comitetele permanente sunt:
a. Comitetul de Organizare a Competitiilor;
b. Comitetul Grassroots;
c. Comitetul de Arbitri;
d. Comitetul de Antrenori;
e

. Organele de Licentiere a Cluburilor;

2. Presedintii, vicepresedintii si membrii comitetelor permanente pot fi membri ai

Comitetului Executiv, cu exceptia celor din Comitetul de Arbitri, care nu pot fi membri

ai Comitetului Executiv.

3. Membrii comitetelor permanente sunt numiti de Comitetul Executiv la propunerea

Presedintelui FMF, a altui membru al Comitetului Executiv sau a unui Membru.
Comitetul Executiv va garanta o reprezentare adecvata a femeilor si a altor
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stakeholderi (parti interesate) in Comitetele permanente. Presedintii, vicepresedintii
si membrii comitetelor permanente sunt numiti pentru o perioada de patru ani. Ei pot
fi numiti sau demisi de Comitetul Executiv in orice moment, fara aprobarea
Congresului.

4. Fiecare presedinte va reprezenta comitetul permanent si va desfasura activitatea in
baza regulilor de organizare si desfasurare a activitatii comitetelor permanente ale
FMF si conduce activitatea Comitetelor permanente ale FMF.

5. Fiecare presedinte stabileste datele sedintelor in colaborare cu Secretariatul General,
se asigura ca toate sarcinile sunt indeplinite si raporteaza Comitetului Executiv. Daca
este necesar, presedintele poate convoca comitetul. Sedintele pot avea loc cu

prezenta fizica (offline) sau prin videoconferinta (online).

Articolul 48. Comitetul de Organizare a Competitiilor

Comitetul de competitii va organiza toate competitile FMF de fotbal la orice nivel, in
conformitate cu prevederile prezentului Statut si cu regulamentele aplicabile competitiilor
FMF. Comitetul de organizare a Competitiilor este compus din presedinte, vicepresedinte
si trei membri.

Articolul 49. Comitetul Grassroots

Comitetul Grassroots este responsabil de toate activitatile destinate fotbalului de

amatori in cadrul FMF si al membrilor sai. Comitetul de Grassroots este compus din

presedinte, vicepresedinte si trei membri.

Articolul 50. Comitetul de Arbitri
Comitetul de Arbitri este responsabil de punerea in aplicare a Legilor Jocului, precum
si a Legilor jocului de Futsal si de Fotbal de Plaja si aplicarea sanctiunilor in caz de
nerespectare a acestora. Comitetul de Arbitri va desemna arbitri pentru meciurile din
competitile organizate de FMF, va organiza activitatea de arbitraj in cadrul FMF in
colaborare cu organele competente ale FMF si va monitoriza educatia si pregatirea
arbitrilor. Comitetul de Arbitri este compus din presedinte, vicepresedinte si trei membri,

dintre care cel putin doi vor fi fosti arbitri.

Articolul 51 Comitetul de Antrenori
Comitetul de antrenori, este responsabil de consultarea organelor de conducere ale
FMF la evaluarea antrenorilor selectionatelor de fotbal si Tn domeniul organizarii

antrenamentelor, dezvoltarii fizice, tehnice, tactice si psihologice a jucatorilor de fotbal,
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precum si politica de dezvoltare. Comitetul de Antrenori este compus din presedinte,

vicepresedinte si trei membri.

Articolul 52 Organele de Licentiere a Cluburilor

1. Organele de Licentiere a Cluburilor sunt responsabile de organizarea sistemului de
licentiere a cluburilor din cadrul FMF, in conformitate cu Regulamentele de licentiere
a cluburilor ale FMF si UEFA.

2. Organele de licentiere a Cluburilor sunt compuse din Organul administrativ, Organul
Directiv de Prima Instanta si Organul de Apel.

3. Organele Directive de licentiere a Cluburilor sunt compuse din presedinte,
vicepresedinte si trei membri.

4. Deciziile adoptate de Organul de Apel pot fi contestate numai la Curtea de Arbitraj

Sportiv din Lausanne (Elvetia).

Articolul 53. Comitetele Ad hoc
Comitetul Executiv poate, daca este necesar, sa infiinteze comitete ad hoc pentru
indeplinirea unor sarcini speciale si pentru o perioada limitata de timp. Comitetul
Executiv numeste un presedinte, vicepresedinte si un numar corespunzator de
membri. Atributiile si functia comitetelor ad hoc sunt definite in regulile speciale
aprobate de Comitetul Executiv. Comitetul ad hoc raporteaza activitatea direct

Comitetului Executiv.

. COMISIILE INDEPENDENTE

Articolul 54. Comisiile independente

. Comisiile independente sunt:

a. Comisia de Supraveghere si auditori independenti;
b. Organele judiciare.

. Comisiile independente, precum si membrii sai isi desfasoara activitatea si exercita
atributiile sale in mod independent si numai in interesul FMF si in strictd conformitate
cu statutele si regulile sale.

. Membrii comisiilor independente sunt alesi de catre Congres la propunerea Comitetului
Executiv pentru un mandat de 4 (patru) ani si pot fi eliberati din functie numai de catre
Congres. In cazul in care un membru al unei comisii independente inceteaza definitiv

sa-si indeplineasca atributiile sale pe perioada mandatului, Comitetul Executiv poate
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sa-l inlocuiasca cu un alt membru pana la urmatorul Congres, in cadrul caruia Congresul
va numi un nou membru al comitetului independent pentru perioada ramasa. Membrii
comisiilor independente nu pot fi membri ai niciunui alt organ al FMF.

Presedintele, vicepresedintele si membrii Comitetului de Supraveghere si auditori
independenti, precum si organele judiciare trebuie sa indeplineasca criteriile de
independenta definite in paragraful 5 de mai jos.

Persoanele mentionate in paragraful 4 de mai sus, precum si oricare dintre membrii
apropiati ai familiei lor nu pot exercita sau sa fi exercitat in ultimii patru ani anterior
mandatului lor, nici o functie executiva in cadrul FMF, a unuia dintre Membri, ligi sau
unui Club de fotbal (inclusiv oricare din societatile/organizatiile lor afiliate) si nici nu a
avut in ultimii patru ani anterior mandatului lor vreo relatie comerciala cu FMF, unul
dintre Membri, Liga sau Club de fotbal (inclusiv oricare din societatile/organizatiile lor
afiliate). "Membrul apropiat al familiei” inseamna o persoana, sotul/sotia sau partenerul
de familie al persoanei respective, fratii, parintii, bunicii, unchii, matusile, copii (inclusiv
orice copil vitreg sau copil adoptat), nepotii, fiul, fiica, socrul sau soacra si inclusiv orice
alta persoana, cu care fie prin sange, fie in alt mod, cu care persoana respectiva are o
relatie asemanatoare cu o relatie de familie pentru care persoana respectiva ofera
sprijin material (financiar).

Presedintii, vicepresedintii si membrii comisiilor independente (cu exceptia membrilor
Comisiei de Apel) vor fi supusi testului de eligibilitate si integritate, care urmeaza sa fie
efectuat de catre Comisia de Apel, in conformitate cu prevederile prezentului Statut si

ale Codului Electoral al FMF, inainte de alegerea sau realegerea acestora.

Articolul 55. Comisia de Supraveghere si auditori independenti

. Comisia de supraveghere al FMFexercita controlul asupra gestiunii si a activitatii FMF.
. Comisia de Supraveghere este compusa din 3 membri independenti. Membrii Comisiei
de Supraveghere al FMF vor fi numiti de Congres pentru o perioada de patru ani.

. Nu poate fi membru al Comisiei de Supraveghere o persoana cu antecedente penale
nestinse pentru infractiuni contra patrimoniului, infractiuni economice, infractiuni
savarsite de persoane aflate in functii de raspundere sau persoane care gestioneaza
organizatii comerciale, comise cu intentie.

. Comisia de Supraveghere intocmeste anual un raport cu privire la activitatea financiara

a FMF si il transmite Congresului sau Comitetului Executiv, in modul prevazut de Statut.
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5. Comisia de Supraveghere sesizeaza Congresul sau Comitetul Executiv, in cazul in care
a constatat fapte care contravin legii sau Statutului FMF si care au cauzat sau pot cauza

prejudicii considerabile.

Articolul 56. Organele judiciare

1. Solutionarea litigiilor ce apar intre membrii FMF in procesul de desfasurare a oricarui
tip de activitate fotbalistica, precum si aplicarea sanctiunilor disciplinare potrivit
regulamentelor FMF, se efectueaza exclusiv de catre Organele Judiciare, in prezenta
membrilor acestor organe. Membrii Organelor Judiciare sunt investiti cu competenta de
a se pronunta asupra cauzelor examinate, iar in desfasurarea activitatii lor, se ghideaza
dupa prevederile prezentului Statut, regulile FIFA, UEFA, FMF, precum si ale legislatiei
in vigoare.

2. Organele judiciare ale FMF sunt:

a) Comisia de etica;
b) Comisia de disciplina;
c¢) Comisia privind statutul si transferul jucatorului;

d) Comisia de apel.

3. Membrii Organelor Judiciare sunt independenti si impartiali si nu pot face parte din
niciun alt organ al FMF. Tn acelasi timp, membrii Organelor Judiciare iau decizii in mod
independent si impartial si actioneaza fara nici un fel de restrictii, influente, presiuni,
amenintari sau interventii, directe sau indirecte, din partea oricarui tert.

4. Membrii Organelor Judiciare nu pot intreprinde nici o actiune sau exercita nici o influenta
in legatura cu un caz, in care existd sau sunt suspiciuni cu privire la existenta unui
conflict de interese.

5. De regula, organul judiciar este alcatuit dintr-un presedinte, un vicepresedinte si
numarul necesar de membri, astfel cum a fost stabilit de Comitetul Executiv.

6. La constituirea organelor judiciare se va tine cont de faptul ca, membrii trebuie sa
posede cunostintele, abilitatile si experienta de specialitate necesara pentru indeplinirea
corespunzéatoare a sarcinilor si indatoririlor atribuite. Astfel, cel putin presedintele si
vicepresedintele organului judiciar trebuie sa fie juristi calificati.

7. Adoptarea deciziilor de catre organul judiciar se efectueaza, de regula, in prezenta
tuturor membrilor sai, sau, dupa caz, in prezenta a cel putin trei dintre membrii sai alesi.

Regulile FMF pot prevedea situatii exceptionale, Tn care presedintele sau
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vicepresedintele organului judiciar are dreptul sa examineze unipersonal cauze
speciale.

. Comitetul Executiv are dreptul de a adopta norme ce vor reglementa activitatea
organelor judiciare, procedurile disciplinare si de administrare judiciara, in stricta

concordanta cu prevederile prezentului Statut.
Articolul 57. Comisia de etica

. Comisia de etica are competenta de a se pronunta asupra incalcarilor de etica, precum
si asupra altor subiecte, care intra in competenta sa potrivit prevederilor prezentului
Statut, codurilor si regulilor FMF.

Norme speciale privind functionarea si activitatea Comisieii de etica vor fi prevazute in
regulile privind la organizarea si functionarea Organelor Judiciare ale FMF.

. Comisia de etica poate pronunta sanctiunile descrise in prezentul Statut, inclusiv in
Codul de etica si disciplind al FMF, asupra membrilor FMF, cluburilor, oficialilor,

jucatorilor, agentilor de fotbal si intermediarilor (impresarilor).
Articolul 58. Comisia de disciplina

. Comisia de disciplind are competenta de a se pronunta asupra incalcarilor disciplinare,
aferente competitiilor desfasurate sub egida FMF, precum si asupra altor subiecte, care
intra in competenta sa, in conformitate cu prevederile prezentului Statut, codurilor si
regulilor FMF.

Norme speciale privind functionarea si activitatea Comisiei de disciplina vor fi prevazute
in regulile privind organizarea si functionarea Organelor Judiciare ale FMF.

. Comisia de disciplind are dreptul sa aplice sanctiunile descrise in prezentul Statut,
inclusiv in Codul de etica si disciplind al FMF, asupra membrilor FMF, cluburilor,

oficialilor, jucatorilor, agentilor de fotbal si intermediarilor.
Articolul 59. Comisia privind Statutul si Transferul Jucatorului

. Comisia privind statutul si transferul jucatorului are dreptul sa solutioneze litigiile dintre
membrii FMF, care implica cluburi, jucatori, antrenori, aferent activitatilor fotbalistice
desfasurate, conform prevederilor Regulamentului FMF privind statutul si transferul
jucatorului, inclusiv sa aplice sanctiuni disciplinare pentru incalcarea prevederilor
regulamentului mentionat. Comisia are, de asemenea, dreptul de a se pronunta cu
privire la alte aspecte care intra in competenta sa, in conformitate cu prevederile

prezentului Statut, codurilor si regulilor FMF.
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. Norme speciale privind functionarea si activitatea Comisiei privind statutul si transferul

jucatorului vor fi prevazute in regulile privind organizarea si functionarea Organelor
Judiciare ale FMF.

Comisia privind statutul si transferul jucatorului poate pronunta sanctiunile descrise in
prezentul Statut, inclusiv in Codul de etica si disciplina al FMF, asupra membrilor FMF,

cluburilor, antrenorilor si jucatorilor.

Articolul 60. Comisia de apel

. Comisia de apel este competenta sa examineze in ordine de apel, contestatiile depuse

impotriva deciziilor adoptate in prima instantd de catre Comisia de disciplind, Comisia
de etica si Comisia privind statutul si transferul jucatorului, care nu sunt declarate

definitive in baza reglementarilor relevante ale FMF.

. Comisia de apel este organul cu atributiile de organizare si supraveghere a procesului

de alegeri in conformitate cu Codul Electoral al FMF si verificarea integritatii si

eligibilitatii membrilor organelor FMF.

3. Modul de organizare al Comisiei de apel este prevazut in Codul Electoral al FMF.

4. De asemenea, Comisia de Apel este competenta sa examineze in ordine de apel,

contestatiile depuse impotriva deciziilor adoptate in prima instanta de catre Comisiile
de disciplina ale Asociatiilor teritoriale de fotbal, care nu sunt declarate definitive, cu
conditia ca aceasta procedura este prevazuta expres in statutul Asociatiei Teritoriale,
iar participantul (apelant) in competitia organizata de Asociatia Teritoriala a acceptat
aceasta procedura prin declaratie scrisa depusa la inregistrarea in competitie.

Norme speciale de functionare si de activitate a Comisiei de apel sunt stabilite de
regulile privind la organizarea si functionarea Organelor Judiciare ale FMF, in cazul
examinarii contestatiilor impotriva hotararilor adoptate in prima instantad in temeiul
paragrafului 1, si de Codul Electoral, in cazul organizarii si supravegherii procesului
electoral in conformitate cu paragraful 2.

Deciziile pronuntate de Comisia de Apel sunt irevocabile si obligatorii pentru toate partile
implicate, sub rezerva recursurilor Thaintate la Curtea de Arbitraj Sportiv de la Lausanne,
Elvetia (CAS).

VI. MASURI DISCIPLINARE

Articolul 61. Masuri disciplinare
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Pentru comportament nesportiv, nerespectarea Legilor Jocului si incalcarea
Statutului, regulamentelor si deciziilor organelor FMF, se vor aplica urmatoarele masuri

disciplinare:

. pentru persoanele fizice si juridice:

. avertizare;

. mustrare;

amenda;

. retragerea licentei sau a unui titlu.
. pentru persoane fizice:
. avertisment;

. eliminare;

suspendare pentru un anumit numar de meciuri sau pentru o anumita perioada;

. suspendarea de la un meci (eliminare);

. interzicerea accesului la vestiare si/sau pe banca de rezerve;

interdictia accesului pe stadion;

. interdictia de a participa la orice activitate legata de fotbal;

. suspendarea de la indeplinirea unei functii pentru un anumit numar de meciuri sau

pentru o perioada determinata sau nedeterminatg;

munca Tn folosul comunitatii;

instruirea de conformare.

pentru persoane juridice:

interzicerea transferurilor;

disputarea unui meci fara spectatori sau cu un numar limitat de spectatori;
disputarea unui meci pe teritoriu neutru;

interzicerea de a juca pe un anumit stadion;

anularea rezultatului unui meci;

deducerea punctelor;

retrogradarea intr-o divizie inferioara;

excluderea dintr-o competitie in desfasurare si/sau de la competitii viitoare;
pierdere prin forfait;

rejucarea unui meci;

k. reducerea sau restrangerea finantarii pentru dezvoltare.

Alte masuri disciplinare pot fi definite in regulamentele adoptate de Comitetul Executiv.

Articolul 62. Reguli disciplinare
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Comitetul Executiv are competenta de a adopta Codul de Etica si Disciplina sau alte
reguli specifice, care stabilesc procedurile de administrare a justitiei Si normele

disciplinare.

Articolul 63. Puterea disciplinara

Urmatoarele Organe Judiciare ale FMF au competenta de a aplica masuri disciplinare:

a) Comisia de etica;
b) Comisia de disciplina;
¢) Comisia privind statutul si transferul jucatorului;

d) Comisia de apel.

VIl. RECUNOASTEREA STATUTULUI SI SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Articolul 64. Recunoasterea Statutului
Fiecare membru al FMF, precum si membrii acestora, vor include in propriile Statute
prevederi prin care membrul, cluburile, jucatorii si oficialii sai sunt de acord sa respecte
Statutele, regulile si deciziile FIFA, UEFA, FMF si sa recunoasca jurisdictia Curtii de
Arbitraj Sportiv (CAS) din Lausanne (Elvetia) drept ultima instanta de solutionare a litigiilor

nationale si internationale, in conformitate cu prezentul Statut.

Articolul 65. Arbitraj

1. Litigiile din cadrul FMF sau litigiile care afecteaza Membrii FMF, ligile, membrii unei ligi,
Cluburi, membrii Cluburilor, jucatori si Oficiali pot fi inaintate, in ultima instanta, (dupa
epuizarea cailor interne de atac din cadrul FMF) la CAS, care va solutiona litigiul
definitiv, cu excluderea oricarei instante de drept comun, cu exceptia cazului in care
legislatia Republicii Moldova interzice in mod expres acest lucru.

2. Litigiile de dimensiune internationald care decurg din sau in legatura cu Statutele,
regulile, directivele si deciziile FIFA, UEFA, FMF pot fi solutionate in ultima instanta,
doar de CAS, conform prevederilor din Statutele FIFA si UEFA.

3. Hotararile adoptate de Congres sunt contestate la Curtea de Arbitraj Sportiv de la
Lausanne, Elvetia (CAS).

Articolul 66. Jurisdictie

1. FMF este competenta sa judece litigiile nationale, aparute intre parti care apartin sau

sunt afiliate la FMF.
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. FIFA si/sau UEFA au competenta sa judece litigiile internationale, aparute intre parti ce
apartin diferitor asociatii si/sau confederatii, in conformitate cu regulile relevante.

. FMF va asigura respectarea deplina a prevederilor de mai sus si ca toti cei care cad sub
jurisdictia sa cu orice decizie finala emisa de organele FIFA, UEFA sau CAS sa fie

executata.
Articolul 67. Solufionarea litigiilor

. Litigiile care decurg din sau in legatura cu activitatea fotbalistica din Republica Moldova,
in care sunt implicati Membrii, cluburile si oficialii acestora, jucatorii, agentii de jucatori,
de dimensiune nationala, vor fi solutionate exclusiv de Organele Judiciare ale FMF, iar
litigiile de dimensiune internationala vor fi solutionate exclusiv de Organele Judiciare ale
FIFA sau UEFA, conform competentei.

. Membrii FMF, jucatorii, oficialii, impresarii (agentii), nu vor inainta litigiile sus-mentionate
spre examinare instantelor judecatoresti de drept comun, cu exceptia cazului in care
legislatia aplicabila prevede in mod expres obligatia solutionarii litigiilor in fata
instantelor competente.

. Ca exceptie de la regula generala instituita prin prezentul Statut, litigiile din fotbal, ce se
refera la relatiile de munca dintre membrii FMF si angajatii acestora (fotbalisti, antrenori,
oficiali, personal tehnic si administrativ al echipei, etc.) vor fi supuse spre examinare
direct instantelor de judecata competente ale Republicii Moldova.

. Conform competentelor sale, FMF va asigura ca membrii afiliati, cluburile, jucatorii,
oficialii, agentii de jucatori, recunosc si accepta procedura de solutionare a litigiilor, dupa
cum este reglementatd anterior. In acest sens, Membrii FMF, precum si membrii
acestora, jucatorii, oficialii, agentii de jucatori, sunt de acord s& respecte orice decizie
finala adoptata de FMF, UEFA, FIFA sau CAS.

. Orice participant la o competitie desfasurata sub egida FMF este obligat, la inregistrarea
in competitie, sa confirme in forma scrisa ca acesta, jucatorii si oficialii sai au recunoscut
si acceptat dispozitiile prevazute in prezentul articol.

. Orice incéalcare a prevederilor mentionate in prezentul articol va fi sanctionata in

conformitate cu Codul de Etica si Disciplina al FMF.
Articolul 68. Curtea de Arbitraj Sportiv (CAS)
. Membrii FMF, cluburile, oficialii si jucatorii sunt de acord sa recunoasca Curtea de

Arbitraj Sportiv (CAS) cu sediul in Lausanne (Elvetia) drept o autoritate judiciara
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independenta si sa se asigure ca acestia, membirii lor, jucatorii si oficialii afiliati respecta
deciziile adoptate de CAS.

2. Deciziile pronuntate de Comisia de apel a FMF pot fi atacate cu recurs numai la CAS,
cu excluderea oricarei instante de drept comun sau a oricarei alte instante de arbitraj.

3. Un recurs poate fi depus la CAS, numai dupa epuizarea procedurilor si a cailor de atac
interne din cadrul FMF.

4. Curtea de Arbitraj Sportiv de la Lausanne nu examineaza recursurile introduse impotriva

deciziilor privind:

- aspecte de aplicare a regulamentelor sportive, cum ar fi ,Legile Jocului” sau aspecte
tehnice ale competitiilor;

- suspendarea unei persoane fizice pentru o perioada de pana la trei jocuri sau trei luni
inclusiv (cu exceptia cazurilor de dopaij).

5. Recursul trebuie depus la Curtea de Arbitraj Sportiv in termen de 21 zile de la notificarea

deciziei motivate.

V1. FINANTE

Articolul 69. Perioada financiara

1. Perioada financiara a FMF este de un an si incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31
decembirie.

2. Veniturile si cheltuielile FMF vor fi gestionate astfel incat sa se echilibreze pe parcursul
perioadei financiare.

3. Secretarul General este responsabil pentru intocmirea rapoartelor anuale ale FMF.

Articolul 70. Patrimoniu
Patrimoniul FMF constituie totalitatea drepturilor si obligatiilor cu valoare economica
detinute sau obtinute n perioada desfasurarii activitatii, precum si a bunurilor materiale

la care se refera aceste drepturi.

Articolul 71. Venituri

1. Veniturile FMF sunt incasarile din:
a. activitati specifice fotbalului, fara caracter patrimonial (cotizatii, taxe, licente, drepturi TV
si de date etc.);

b. sponsorizari, donatii si granturi;
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activitati economice organizate in unitati economice fondate de catre FMF, cu sau fara

personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare a Republicii Moldova;

. Incasari din organizarea lectiilor publice, expozitiilor, loteriilor, licitatiilor, evenimentelor

sportive si de alta natura;

. venituri realizate din activitatea economica;

venituri realizate din actiunile juridice civile;

venituri realizate din activitatea economica externa;

mijloace materiale si financiare donate de sponsori si filantropi;

alte surse ce nu contravin legislatiei in vigoare a Republicii Moldova, precum si activitatii

fotbalistice internationale.

. Proprietatea, precum si veniturile realizate de catre FMF din activitatea economica, se

folosesc in exclusivitate pentru realizarea scopurilor si sarcinilor statutare si nu pot fi
distribuite intre membrii sai, cu exceptia cazului reorganizarii sau lichidarii. Este permisa

folosirea veniturilor in scopuri filantropice.

Articolul 72. Cheltuieli

FMF are urmatoarele cheltuieli:

cheltuieli prevazute in buget;

alte cheltuieli aprobate de Congres si Comitetul Executiv conform legislatiei in vigoare;
toate celelalte cheltuieli suportate in concordanta cu obiectivele urmarite de FMF;

ajutoare financiare, donatii, sponsorizari, filantropie si alte acte de caritate.

Articolul 73. Auditori externi si independenti
Auditorii externi si independenti numiti de catre Congres, vor efectua auditul anual al
evidentei financiare aprobata de catre Comisia de Supraveghere si Control si auditori
independenti, in conformitate cu principiile corespunzatoare de contabilitate si vor
prezenta un raport Congresului. Raportul de audit este transmis Comitetului Executiv,
care ulterior va fi transmis fara modificari, Congresului pentru aprobare. Auditorii externi
si independenti sunt numiti de Congres la propunerea Comitetului Executiv, pentru o

perioada de trei ani. Mandatul acestora poate fi reinnoit.

Articolul 74. Cotizatii de membru, taxe si penalitati

. Fiecare membru afiliat la FMF va achita o cotizatie anuala fixa. Aceasta va fi achitata

pana la 30 martie pentru anul in curs.
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2. Congresul va fixa valoarea cotizatiei anuale o data la trei ani, la propunerea Comitetului
Executiv. Marimea cotizatiei trebuie sa fie egala pentru toti Membrii FMF. Un Membru
care nu a achitat cotizatia pana la 30 martie a anului in curs poate fi suspendat. Cotizatia
anuala pentru Membrii noi pentru anul in cauza, se va achita in termen de 30 de zile de
la data Congresului, la care au fost admisi.

3. FMF este in drept sa perceapa cotizatii, taxe si amenzi specifice activitatii fotbalistice,
de la cluburi, jucatori, antrenori, arbitri si oficiali, pe baza normelor stabilite in acest sens

de catre Comitetul Executiv.

Articol 75. Reglementari
FMF poate retine creantele formate fatd de FMF oricarui membru afiliat, din drepturile
pecuniare calculate in favoarea acestuia.

Articolul 76. Tranzactii de proportii

1. Tranzactia de proportii este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc, efectuate
direct sau indirect, in ceea ce priveste achizitionarea sau instrainarea, gajarea sau
luarea de catre FMF cu titlu de gaj, darea in arenda, locatiune sau leasing ori darea in
folosinta a bunurilor sau a drepturilor a caror valoare de piata constituie peste 50% din
valoarea activelor FMF, conform ultimului raport financiar.

2. Decizia de incheiere de catre FMF a unei tranzactii de proportii se aproba cu votul
majoritatii (mai mult de 50%) din membrii alesi ai Comitetului Executiv, daca obiectul
acestei tranzactii sunt bunurile a caror valoare constituie peste 50%, dar nu mai mult de
80% din valoarea activelor FMF potrivit ultimului bilant pana la adoptarea deciziei de
incheiere a acestei tranzactii.

3. Hotararea de incheiere de catre FMF a unor tranzactii de proportii ale caror obiecte sunt
bunurile, a caror valoare depaseste 80% din valoarea activelor FMF se adopta de

Congres cu majoritatea (mai mult de 50 %) voturilor celor prezenti.

Articolul 77. Publicarea datelor financiare
1. FMF va publica pe site-ul sau oficial, documentele financiare prevazute de articolul 29,
paragraful 2, lit. i) si j) ale prezentului Statut, dupa aprobarea Congresului.
2. Remunerarea membrilor Comitetului Executiv (inclusiv Presedintele), Secretarului
General si a membrilor comisiilor independente urmeaza sa fie, de asemenea, facute

publice (prin intermediul site-ului oficial) Tn mod regulat.
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IX. COMPETITII S| DREPTURILE DIN COMPETITII S| EVENIMENTE

N I

Articolul 78 Competitii

FMF organizeaza si coordoneaza urmatoarele competitii oficiale desfasurate pe
teritoriul Republicii Moldova :

Campionatul National pentru Seniori;

Cupa Republicii Moldova;

Supercupa Republicii Moldova,;

Campionatul National rezervat Copiilor si Juniorilor;

Campionatul National pentru Femei;

Alte competitii la fotbal de nivel national.

Participarea cluburilor in competitile de club nationale si UEFA este conditionata de
primirea atestatului (licentei) acordate de catre organele FMF conform prezentului
Statut.

Crearea oricaror ligi sau altor grupuri de cluburi de fotbal la nivel national este permisa
numai cu acordul direct al FMF, pe care le va subordona. Autorizatiile, drepturile si
obligatiile acestor ligi sau grupuri de cluburi de fotbal vor fi stabilite de catre FMF, care
va aproba statutele si regulamentele lor, prin decizia Comitetului Executiv. Competitiile
organizate de catre ligi nu trebuie sa interfereze cu cele organizate de catre FMF.
Competitiile organizate de catre FMF au prioritate.

In cazul cand liga sau o altd uniune de cluburi a fost creatd conform prevederilor
prezentului Statut, FMF poate atribui dreptul de organizare a competitiilor oficiale de
fotbal de nivel national unei astfel de ligi, in baza unui Acord bilateral aprobat de catre
Comitetul Executiv FMF.

Comitetul Executiv este competent sa adopte reguli cu privire la competitile FMF si
UEFA.

Articolul 79. Licentierea cluburilor

Comitetul Executiv va emite regulamente pentru sistemul de licentiere a cluburilor de
fotbal, care reglementeaza participarea cluburilor in competitile FMF si UEFA, in
conformitate cu cerintele minime ale sistemului de licentiere a cluburilor, conform

principiilor si regulamentelor UEFA si FIFA.

Articolul 80. Drepturi
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1. FMF si membrii sai sunt detinatorii tuturor drepturilor, care decurg din competitii si alte
evenimente, care intra sub jurisdictia lor, fara limitari. Aceste drepturi includ toate
drepturile financiare, drepturi de inregistrare audiovizuald si radio, online, drepturi de
reproducere si difuzare, drepturi multimedia si drepturi cum ar fi emblemele si drepturile
care decurg din drepturile de autor si drepturile conexe.

2. Comitetul Executiv este competent sa decida cum si in ce masura aceste drepturi sunt
utilizate si elaboreaza reguli speciale. FMF va asigura ca vanzarea acestor drepturi sa
fie efectuatd intr-o maniera transparenta si in conformitate cu prezentul Statut si

Regulile FMF, precum si legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.

Articolul 81. Autorizare de distributie

1. FMF si Membrii sai au competenta exclusiva de autorizare a distributiei de imagini si
sunet si a altor suporturi de date ale meciurilor de fotbal si evenimentelor, care se afla
sub jurisdictia lor, fara limitari.

2. Comitetul Executiv va emite reguli speciale pentru drepturile de distributie.

X. COMPETITII SI MECIURI INTERNATIONALE

Articolul 82. Competitii si meciuri internationale
1. Dreptul de a organiza meciuri si competitii internationale intre echipe reprezentative si
intre ligi, echipe de club si/sau echipe reprezentative apartine exclusiv FIFA si/sau
UEFA. Nici un meci sau competitie nu va avea loc fara permisiunea prealabila a FIFA
si/sau UEFA in conformitate cu Regulile FIFA cu privire la meciurile internationale.

2. FMF va respecta termenii indicati in calendarele competitionale elaborate de catre FIFA.
Articolul 83. Contacte

FMF, Membrii sai, jucatorii, oficialii, agentii de meciuri licentiati si impresarii, nu pot

participa la meciuri sau stabili contacte sportive cu asociatiile, care nu sunt membre

FIFA sau membri provizorii ai unei confederatii fara aprobarea FIFA.

Articolul 84. Autorizare
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Cluburile, ligile sau orice alta uniune de cluburi, care sunt afiliate la FMF sau la unul din
Membrii sai, se pot alatura unei alte asociatii numai cu acordul FMF, a celeilalte asociatii,
UEFA si FIFA.

Cluburile, ligile sau orice alt grup de cluburi care sunt afiliate la FMF sau la unul din
membrii sai, nu pot participa la competitii de pe teritoriul unei alte asociatii, fara
autorizarea FMF, a celeilalte asociatii, FIFA si UEFA, conform Regulilor FIFA cu privire

la meciurile internationale.

XI. DISPOZITII FINALE
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Articolul 85. Situatii neprevazute si forta majora

Comitetul Executiv are competenta de a decide asupra tuturor cazurilor de forta majora
si asupra tuturor aspectelor neprevazute in prezentul Statut. Astfel de decizii vor fi
adoptate in conformitate cu reglementarile relevante ale FIFA si UEFA, legislatiei in
vigoare a Republicii Moldova, precum si practicii internationale in domeniu.

Competenta de interpretare a prezentului Statut ii apartine Congresului si Comitetului
Executiv. Deciziile Comitetului Executiv de interpretare a Statutului trebuie sa fie

aprobate de catre urmatorul Congres.
Articolul 86. Transparenta

FMF va face publica activitatea sa si va asigura transparenta deplina a activitatii sale.
FMF va pune la dispozitie pe site-ul sdu oficial urmatoarele documente si informatii:
Statutul si Regulamentul Congresului;

Codul Electoral;

Codul de Etica si Disciplin;

Regulile cu privire la functionarea Organelor Judiciare ale FMF;

Strategia de Dezvoltare;

Informatia despre Presedinte/Secretar General/membrii Comitetului Executiv;,
Componenta comitetelor si comisiilor;

Deciziile importante ale FMF;

Agenda sedintelor Comitetului Executiv si a Congresului;

Regulile cu privire la licentierea cluburilor;

Regulile cu privire la statutul si transferul jucatorilor;

Alte documente pe care le considera necesare de a fi publicate.

Articolul 87. Dizolvarea
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Dizolvarea FMF este de competenta exclusiva a Congresului. Hotararea de dizolvare
se adopta de catre Congresul care trebuie sa fie convocat cu acest scop, cu votul a 2/3
(doua treimi) din numarul total al membirilor afiliati.

in cazul dizolvarii FMF, ultimul Congres alege un beneficiar pentru activele ramase ale
FMF. Acesta va pastra activele sus-mentionate in calitate de "bonus pater familiae”

pana la momentul in care FMF va fi restabilita.
Articolul 88. Lichidarea, reorganizarea gi incetarea activitatii

Lichidarea FMF este de competenta Congresului FMF sau instantei judecatoresti.
FMF se reorganizeaza prin hotararea Congresului cu votul a 2/3 (doua treimi) din
numarul Membrilor afiliati. O astfel de hotarare este valabila numai daca (2/3) doua
treimi dintre membrii sunt prezenti.
FMF isi inceteaza activitatea in cazul:
reorganizarii;
dizolvarii.
Articolul 89. Prevederi tranzitorii

Membirilor definiti (indicati) Tn articolul 13, paragraful 2 al prezentului Statut, li se acorda
un termen de 6 luni, de la aprobarea prezentului Statut, pentru a se conforma cerintelor
obligatorii prevazute in articolul 14, precum si in articolul 17 ale prezentului Statut.
Membrul care nu se va conforma cerintelor in termenul mentionat anterior, isi pierde
automat dreptul la vot in cadrul Congresului, iar delegatul Membrului in cauza, nu va fi
luat Tn considerare la stabilirea (calcularea) cvorumului. Membrul in cauza, isi va
recastiga dreptul la vot in cadrul Congresului, numai dupa ce si-a indeplinit pe deplin
obligatiile mentionate in prezentul paragraf.

Fara a aduce atingere articolului 90 de mai jos, articolul 39, paragraful 1 al prezentului
Statut, va intra in vigoare incepand cu Congresul electoral al FMF din 2025.

. Mandatele incepute sau indeplinite inainte de 19 august 2022 nu vor fi luate in
considerare in scopul calcularii limitelor de mandat prevazute la art. 39 alin. 4.

. Orice prevedere in actele FMF referitoare la Comitetul de Competitii, Comitetul de
Disciplina si/sau Comitetul privind Statutul si Transferul Jucatorului la data intrarii in
vigoare a prezentului Statut se modifica in sensul urmator: (i) atributile Comitetului de
Competitii sunt transferate Comisiei de Disciplina, iar membrii desemnati (numiti) in
Comitetul de Disciplina sunt transferati in Comisia privind Statutul si Transferul

Jucatorului; (ii) Comitetul de Competitii este redenumit in Comisia de Disciplina,
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Comitetul de Etica in Comisia de Etica, Comitetul de Apel in Comisia de Apel, iar
Comitetul de Disciplina in Comisia privind Statutul si Transferul Jucatorului.

5. Prin derogare de la articolul 39, paragraful 3 si de la articolul 54, pargraful 6, cerinta de
a fi supusi unui test de eligibilitate si integritate, nu se aplica membrilor Comitetului
Executiv, inclusiv Presedintelui FMF, membrilor comisiilor independente, care sunt in
functii la momentul adoptarii prezentului Statut, dar va fi respectata de orice candidat
pentru o pozitie in Comitetul Executiv, inclusiv Presedinte FMF si membri ai comisiilor

independente, dupa aprobarea prezentului Statut.

Articolul 90. Intrarea in vigoare

1. Prezentul Statut este adoptat de catre Congresul Federatiei Moldovenesti de Fotbal, in
Chisinau, la 19 august 2022 si intra in vigoare la data adoptarii.
2. Statutul FMF in redactia din 2019 se abroga.
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